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Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Il bacino d'utenza dell'lstituto € molto vasto e comprende cinque plessi collocati nel Comune di
Schio. Le scuole sono cosi ubicate:

Scuola dell'Infanzia “Alessandro Rossi” (quartiere Sacro Cuore)

Scuola Primaria “Antonio Rosmini” (quartiere Sacro Cuore)

Scuola Primaria “Don Carlo Gnocchi” (quartiere Santa Croce)

Scuola Secondaria di | Grado “Arnaldo Fusinato” (quartiere Santa Croce)
Scuola Primaria “Vittorino Da Feltre” (quartiere Giavenale).

La zona in cui sorgono la Scuola dell'Infanzia “Alessandro Rossi” e la Scuola Primaria “Antonio
Rosmini”, collocate peraltro nello stesso stabile, non € omogenea dal punto di vista
SOCio-economico: Vi sono una zona residenziale storica dove vivono scledensi, residenti da molte
generazioni, e una zona con numerose famiglie straniere la cui presenza ha modificato 'aspetto
sociale e scolastico del quartiere; la presenza di alunni stranieri si & infatti rafforzata in questi anni
diventando una risorsa e attivando una serie di iniziative didattiche tese a migliorare 'accoglienza e
l'integrazione. Fanno parte dell’'area d’'utenza tre parrocchie (Cappuccini, Sacro Cuore e Poleo); nel
quartiere e presente lo Stadio del Coni che organizza molteplici attivita sportive rivolte ai bambini; vi
e inoltre il teatro Pasubio dove si svolgono attivita teatrali e cinematografiche. Sono presenti
numerosi gruppi che operano a favore della collettivita e che spesso interagiscono con la scuola.

La scuola dellinfanzia, con tre sezioni di alunni, fa parte della storia di Schio perché e la
trasformazione del vecchio asilo voluto dall'omonimo imprenditore. La nuova sede si trova al
pianterreno dello stabile della Scuola Primaria “Antonio Rosmini” dove, in una parte di nuova
costruzione si trova un'ampia palestra, luminosa e ben dotata, un‘aula, la cucina e il refettorio. Nella
parte gia preesistente sono presenti invece l'ingresso, il salone, le aule della sezione A e della sezione
B, il dormitorio, i bagni e un’aula adibita a laboratorio grafico, allinsegnamento della religione
cattolica e allinsegnamento della lingua inglese.

Il territorio che gravita intorno alla Scuola Primaria “Don Carlo Gnocchi” e alla Scuola Secondaria di |
Grado “Arnaldo Fusinato” presenta estese aree industriali con molte aziende. Gli abitanti operano
soprattutto nei settori secondario e terziario. Negli ultimi anni si sono inserite famiglie di etnie
diverse. Molti sono i gruppi di aggregazione presenti non solo e non tanto nel quartiere quanto
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piuttosto nella citta in cui i ragazzi sono inseriti: gruppi sportivi, gruppi scout, gruppi parrocchiali e
del privato sociale. Nel territorio di Schio sono presenti spazi per le attivita del tempo libero dei
ragazzi: palazzetti dello sport, palestre, piscine, campi da calcio e da tennis, campo da rugby, parchi-
gioco, biblioteche, spazi verdi con sentieri natura, ecc.. Sono quasi tutti spazi messi a disposizione
dagli Enti Locali e/o gestiti da associazioni del privato sociale.

La Scuola Primaria “Vittorino da Feltre” é situata nel quartiere di Giavenale, alla periferia sud di Schio,
geograficamente isolato ed inserito in un contesto rurale; nel quartiere sono presenti attivita
produttive e aziende agricole e negli ultimi anni si sta sviluppando anche come zona residenziale;
essendo circondato da campi e colture e poco trafficato e consente ai bambini di muoversi
agevolmente al suo interno. Le possibilita per i ragazzi di incontrarsi liberamente sono quindi
agevolate, ma non esistono sul territorio gruppi che organizzano o favoriscono aggregazioni per eta
o interessi, se si esclude I'attivita di alcuni volontari che hanno organizzato una locale squadra
calcistica e le proposte che vengono dalla parrocchia. Caratteristica importante del territorio su cui
opera il nostro Istituto e la consistente presenza di famiglie provenienti da diversi paesi stranieri che
inseriscono nelle classi i loro figli anche in corso d’anno. Per far fronte a questa situazione la
dirigenza e gli insegnanti hanno assunto un atteggiamento di attenta promozione verso
I'integrazione mantenendo la coerenza con le scelte educative fondamentali, ma dimostrandosi
flessibili e aperti nell'organizzazione dei tempi, degli spazi e delle risorse per rispondere in modo
adeguato alle molteplici necessita dell'utenza. Nell'lstituto Comprensivo convergono alunni da zone
diverse e frequentano la scuola perché l'lstituto offre diverse opportunita formative quali I'indirizzo
musicale e la settimana corta.

Popolazione scolastica

Il bacino d'utenza dell'Istituto e' molto vasto e comprende cinque plessi collocati nei diversi quartieri
del territorio del Comune di Schio. Il territorio comunale presenta estese aree industriali con molte
aziende. E' un territorio che accoglie un alto numero di famiglie straniere di diverse etnie che
risultano integrate (pur con alcune differenze dovute allo status culturale). La percentuale di genitori
disoccupati presenti nell'lstituto risulta piu' basso rispetto al dato provinciale e regionale di
confronto, infatti si attesta all0 0,9% per la scuola primaria e all'1,4% per la scuola Secondaria di |
grado. Il dato dell'indice ESCS tra e dentro le classi dimostra che nell'ultimo triennio lo sforzo
inclusivo di cercare di formare classi il piu possibile equieterogenee é stato premiato. Una parte
degli studenti stranieri presenti nell'lstituto sono stranieri di seconda generazione o nati in Italia e
che frequentano la scuola pubblica (non tutti hanno frequentato l'intero corso della scuola
dell'infanzia).

La scuola Secondaria offre I'attivita' di SCUOLA+, che da agli alunni la possibilita' due volte alla
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settimana di restare a scuola al pomeriggio per fare i compiti divisi in piccoli gruppi sotto la guida di
studenti tutor delle scuole Secondarie di Il grado. | plessi dell'infanzia, primaria "Rosmini" e "Don
Gnocchi" e il plesso della secondaria di | grado "Fusinato" hanno un alto tasso di alunni di diverse
etnie. Questo implica una progettualita' indirizzata all'inclusione e all'alfabetizzazione di
alunni/studenti a lingua zero, verso cui vanno anche indirizzate parte delle risorse della scuola (oltre
a fondi comunali/regionali dedicati).

Territorio e capitale sociale

Gli abitanti di Schio operano soprattutto nei settori secondario e terziario. Il comune e' dotato di
piste ciclabili per raggiungere i plessi scolastici siti nel centro in bicicletta o a piedi in sicurezza (zone
a 30 Km orari). Il plesso Rosmini e' raggiungibile in pullman. Sono presenti centri di aggregazione
parrocchiali, uno Stadio del Coni, cinema e teatri, palestre, piscine, campi da calcio e da tennis,
campo da rugby, parchi-gioco, biblioteche, spazi verdi con sentieri natura, ecc.. messi a disposizione
dagli Enti Locali e/o gestiti da associazioni del privato sociale che collaborano anche con la scuola.
L'Istituto beneficia di donazioni private per finanziare borse di studio per alunni meritevoli.
Cooperano con l'Istituto nell'attivita' educativo-didattica anche I'ufficio Servizi Educativi del Comune
di Schio, il laboratorio psico-pedagogico, la Polizia Urbana, la Protezione Civile, I'ULSS, il Distretto
Socio Sanitario, la Fondazione Teatro Civico ed altre. L'IC collabora con I'RTS, Rete Territoriale Scuole,
per progetti finalizzati alla formazione e all'aggiornamento dei docenti, e con il CTI, Centro
Territoriale per I'Integrazione degli alunni diversamente abili. L'istituto & scuola polo rete SIC
(indirizzo musicale) e fa parte della rete per I'Orientamento dell'area di Schio

L'istituto offre agli alunni gratuitamente occasioni formative nell'ambito sportivo (pallamano, rugby,
judo, dama, coro di sci con maestri federali a Folgaria,...) e laboratori come coding, falegnameria,
tessitura e teatro, allacciando collaborazioni con diverse associazioni sportive e enti pubblici e/o
privati presenti sul territorio.

Risorse economiche e materiali

Tutti i plessi dell'Istituto dispongono di un congruo numero di pc e tablet per I'attivita' didattica degli
studenti, infatti si & dotato ogni plesso di un o piu laboratori mobili di informatica. Le aule sono
attrezzate di Lavagne Interattive Multimediali di ultima generazione. E' comunque politica
dell'lstituto mettere a disposizione dei vari plessi spazi e strumenti.Sono presenti elementi per il
superamento delle barriere architettoniche. Sono presenti laboratori di vario tipo: musica, lingue,
scienze, coding... Ogni plesso é dotato di biblioteche e palestra. Sono presenti dotazioni
digitali/hardware inclusive specifiche per alunni con disabilita sensoriale. L'Istituto beneficia anche
di donazioni di privati finalizzate a borse di studio per alunni meritevoli.

La scuola secondaria é articolata in aule- laboratorio dedicate alle diverse discipline. Gli studenti
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spostandosi autonomamente tra un'aula e I'altra acquisiscono autonomia e senso del rispetto per
attrezzature e ambienti.

Risorse professionali

Il DS ha un incarico effettivo superiore a 3 anni. Il DSGA ha un incarico effettivo inferiore ai 3 anni.
Nella scuola Primaria la percentuale di docenti con incarico a T.l. superiore alle medie provinciali,
nord est e nazionali, mentre la percentuale dei docenti a T.D. € inferiore. Nella plesso della
Secondaria i dati sono in linea con quelli dei territori di confronto. L'organico dell'autonomia
comprende due incarichi Funzione Strumentale dedicate all'inclusione degli alunni BES e degli alunni
con disabilita. Si tenta di valorizzare le personali competenze professionali dei docenti, offrendo la
possibilita di corsi pomeridiani o potenziamento delle competenze in relazione alle loro disponibilita.
Le competenze linguistiche, scientifiche, tecnologiche,... vengono valorizzate lasciando 'opportunita
ai docenti che ne sono in possesso di offrire attivita extrascolastiche attrattive e coinvolgenti.

La presenza del DS con incarico effettivo e il numero di docenti a T.l. in servizio permettono una
stabilita dell'offerta formativa e garantiscono continuita didattica nella maggioranza delle classi
dell'l.C. L'Istituto pone particolare attenzione ai bisogni degli alunni BES e con disabilita. Sono previsti
strumenti per garantirne I'inclusione e aiutarli nel percorso didattico.
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Caratteristiche principali della scuola

Istituto Principale

I.C. "A. FUSINATO" SCHIO (ISTITUTO PRINCIPALE)

Ordine scuola ISTITUTO COMPRENSIVO

Codice VIIC855007

Indirizzo VIA VECELLIO, 22 SANTA CROCE 36015 SCHIO
Telefono 0445611630

Email VIIC855007@istruzione.it

Pec viic855007@pec.istruzione.it

Sito WEB www.icfusinato.edu.it

Plessi

SCHIO- VIA ROVERETO (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA
Codice VIAA855025
Indirizzo VIA ROVERETO,88 SCHIO 36015 SCHIO

"DON C. GNOCCHI" (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice VIEE85502A

Indirizzo VIA STRASSEGGIARE 18 SCHIO 36015 SCHIO
Numero Classi 10
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Totale Alunni 200

"V. DA FELTRE" (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice VIEE85503B

Indirizzo VIA GIAVENALE DI SOPRA 74 SCHIO 36015 SCHIO
Numero Classi 6

Totale Alunni 117

SCHIO-ROVERETO"ROSMINI" (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice VIEE85505D

Indirizzo VIA ROVERETO,90 SCHIO 36015 SCHIO
Numero Classi 10

Totale Alunni 177

SMS "A. FUSINATO" (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA | GRADO

Codice VIMM855018

Indirizzo VIA TIZIANO VECELLIO 22 SCHIO 36015 SCHIO
Numero Classi 20

Totale Alunni 420
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Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

Ricognizione attrezzature e infrastrutture

materiali
Laboratori Con collegamento ad Internet 69
Disegno 2
Informatica 5
Lingue 3
Multimediale 5
Musica 5
Scienze 1
Laboratorio falegnameria 1
Aula coding e robotica 1
Laboratorio di tecnologia 2
Auditorium 1
Biblioteche Classica 1
Aule Concerti 1
Magna 1
Proiezioni 5
Teatro 1
Strutture sportive Campo Basket-Pallavolo all'aperto 3
Palestra 5
Servizi Mensa
Scuolabus

Servizio trasporto alunni disabili
Attrezzature multimediali PC e Tablet presenti nei laboratori 180

LIM e SmartTV (dotazioni 61
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Risorse professionali

Risorse professionali

Docenti 100

Personale ATA 28

Distribuzione dei docenti

Distribuzione dei docenti per tipologia di Distribuzione dei docenti a T.I. per anzianita nel

contratto ruolo di appartenenza (riferita all'ultimo ruolo)

@ Daocenti non di ruolo - 52 @Finoalanno-2weDaza3anni-14 @Da4asanni- 12
@ Docenti i Ruolo Titolarita' sulla scuola - 104 CPiut di 5 anni - 78
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Aspetti generali

L'Istituto ha elaborato le proprie scelte strategiche in base all'atto di indirizzo del DS al collegio,
approvato in data 8 settembre 2022.

Si allega di seguito il documento.

ATTO DI INDIRIZZO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO PER LA PREDISPOSIZIONE E L'AGGIORNAMENTO
DEL PIANO TRIENNALE DELL'OFFERTA FORMATIVA TRIENNIO 2022/23 - 2023/24 - 2024/25

VISTA la Legge n. 59 DEL 1997, sull'autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il DPR 275/1999, che disciplina la suddetta legge in maniera specifica;
VISTA la Legge n. 107 del 2015, che ha ricodificato I'art. 3 del DPR 275/1999;

VISTO il D.L.vo 165 del 2001 e ss.mm. ed integrazioni in merito ai compiti e alle funzioni della
Dirigenza scolastica;

VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015 (d’ora in poi Legge) recante: la “Riforma del sistema
nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

PRESO ATTO che: I'art.1 della Legge, ai commi 12-17, prevede che:

+ leistituzioni scolastiche predispongono entro il mese di Ottobre il Piano triennale dell'offerta

formativa o comunque entro la data delle iscrizioni;

+ il Piano deve essere elaborato dal Collegio dei Docenti sulla base degli indirizzi per le attivita

della scuola e delle scelte di gestione e di amministrazione definiti dal Dirigente Scolastico;
+ il Piano e approvato dal Consiglio d'Istituto;

* una volta espletate le procedure di cui ai precedenti punti, il Piano verra pubblicato nel sito
d'Istituto

CONSIDERATO CHE

I.C. "A. FUSINATQO" SCHIO - VIIC855007
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025
Aspetti generali

le innovazioni introdotte dalla Legge mirano alla valorizzazione dell’autonomia scolastica, che trova il
suo momento piu importante nella definizione e attuazione del Piano dell'Offerta Formativa
Triennale; la Legge rilancia 'autonomia scolastica per innalzare i livelli di istruzione e le competenze
degli alunni, rispettandone i tempi e gli stili di apprendimento, per contrastare le diseguaglianze
socioculturali e territoriali, per prevenire e recuperare I'abbandono e la dispersione scolastica; per la
realizzazione degli obiettivi inclusi nel Piano le istituzioni scolastiche si possono avvalere di un
organico potenziato di docenti da richiedere a supporto delle attivita di attuazione;

VALUTATE prioritarie le esigenze formative individuate a seguito della lettura comparata del RAV,
“Rapporto di Autovalutazione” di Istituto e Rendicontazione sociale prodotta nell'a.s. 2019- 2020;

VISTI i risultati delle rilevazioni nazionali degli apprendimenti restituiti in termini di misurazione dei
livelli della scuola e delle classi in rapporto alla media nazionale e regionale e a parita di indice di
background socio economico e familiare;

TENUTO CONTO del patrimonio di esperienza e professionalita che negli anni hanno contribuito a
costruire l'identita dell'lstituto;

TENUTO CONTO di quanto gia realizzato dall'lstituzione scolastica in merito alle priorita individuate
dal PdM e nello specifico:

la Dirigente scolastica EMANA

ai sensi dell'art. 3 del D.P.R. n. 275/1999, cosi come sostituito dall'art. 1 comma 14 della Legge n.
107/2015, il seguente atto di indirizzo al Collegio dei docenti orientativo della compilazione della
pianificazione dell'Offerta Formativa Triennale, dei processi educativi e didattici e delle scelte di
gestione e di amministrazione. Il Piano Triennale dell'Offerta formativa e da intendersi non solo
quale documento con cui l'istituzione dichiara all’esterno la propria identita, ma come programma in
sé completo e coerente di strutturazione del curriculo, delle attivita, della logistica organizzativa, dell’
impostazione metodologico didattica, dell’ utilizzo, valorizzazione e promozione delle risorse umane
e non, con cui la scuola intende perseguire gli obiettivi sono comuni a tutte le istituzioni scolastiche
in quanto tali, ma al contempo la caratterizzano e la distinguono.

PRECISA che il coinvolgimento e la fattiva collaborazione delle risorse umane di cui dispone listituto,
l'identificazione e I'attaccamento all'istituzione, la motivazione, il clima relazionale ed il benessere
organizzativo, la consapevolezza delle scelte operate e delle motivazioni di fondo, la partecipazione
attiva e costante, la trasparenza, I'assunzione di un modello operativo vocato al miglioramento
continuo di tutti i processi di cui si compone l'attivita della scuola non possono darsi solo per effetto
delle azioni poste in essere dalla dirigenza, ma chiamano in causa tutti e ciascuno, quali espressione
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Aspetti generali

della vera professionalita che va oltre I'esecuzione di compiti ordinari, anche se fondamentali, e
come elementi indispensabili allimplementazione di un Piano che superi la dimensione del mero
adempimento burocratico e diventi reale strumento di lavoro, in grado di canalizzare l'uso e la
valorizzazione di tutte le risorse.

A tal proposito si rende indispensabile richiamare la coerenza politica e filosofica sottesa al PTOF e
che si esplicita anche nelle risorse economiche (fondi PON e PNRR) ministeriali che l'istituto ha a
disposizione. Occorre porre particolare attenzione alla coerenza tra le finalita degli interventi
sostenuti dall'investimento del PNRR e le azioni del piano scuola 4.0.

Il PTOF dovra indicare le iniziative curricolari ed extracurricolari previste per il raggiungimento degli
obiettivi legati agli investimenti del PNRR e dei principali aspetti relativi alle nuove strategie
didattiche e organizzative per la trasformazione delle classi in ambienti di apprendimento in
relazione al Piano Scuola 4.0.

In estrema sintesi tra i documenti del ministero dell'istruzione nellambito del PNRR il Piano Scuola
4.0 e quello che tenta una sintesi tra gli spazi, le tecnologie digitali e innovazione pedagogico-
didattica. Dopo aver agito sui contenitori: strutture scolastiche, reclutamento del personale,
programmazione della rete dei servizi, sugli aspetti sociali del contrasto alla dispersione e riduzione
dei divari territoriali; in attesa che si completino gli aspetti ordinamentali soprattutto in merito
all'istruzione tecnica e professionale e superiore, con il Piano Scuola 4.0 si vuole entrare non solo
nella diffusione delle tecnologie digitali, ma piu direttamente nella funzione di potenziamento alla
formazione da parte di queste ultime nellintreccio con la progettazione degli spazi, per la creazione
di ambienti di apprendimento che portino alla realizzazione di scuole nuove.

L'obiettivo che si pongono gli estensori e che rappresenti il vero salto di qualita che da significato e
motiva all'uso del digitale, che non & semplicemente un complemento strumentale all'insegnamento,
ma va ad incidere in profondita su di esso per adattarsi ad una societa in cui I'esperienza tecnologica
e sempre piu parte della vita dei giovani e diventa un utile mediatore per lo sviluppo stesso della
conoscenza, fino ad influenzare i rapporti tra pedagogia e architettura in una finora inedita capacita
di costruzione di edifici che facilitano lo scambio tra ambienti reali e virtuali.

Il PNRR richiama il Piano Nazionale per la Scuola Digitale, introdotto a seguito della L.107 e le
ricerche sulla progettazione innovativa presentate da INDIRE sulla scorta di esperienze europee, che
avevano indotto il Ministero ad impartire gia nel 2013 indirizzi progettuali di riferimento. In questi
lunghi anni i risultati ottenuti sono stati mediamente lenti e piuttosto disomogenei. Per questo
innanzitutto occorre promuovere un ampio programma di formazione alla transizione digitale per
tutto il personale scolastico al fine, appunto, di fondere gli spazi fisici con gli ambienti digitali.
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Il Collegio Docenti e, quindi, chiamato ad elaborare il PTOF secondo quanto di seguito individuato

dalla Dirigente:

1. L'elaborazione del PTOF deve articolarsi tenendo conto non solo della normativa e delle presenti

indicazioni, ma facendo anche riferimento a vision e mission, nonché del patrimonio di
esperienza e professionalita che negli anni hanno contribuito a costruire immagine della scuola.

2. La nostra MISSION e formare delle persone in grado di pensare in maniera critica, capaci di agire

autonomamente e responsabilmente. Le solide basi culturali offerte costituiscono una ricchezza
che contraddistinguera le donne e gli uomini del futuro.

3. La nostra VISION é un sistema formativo aperto, dialogante con 'ambiente e le famiglie, inclusivo:

il suo fine ultimo € la realizzazione della SCUOLA DI CIASCUNO, partendo da una didattica centrata
sullapprendimento e sulla acquisizione di competenze e basata sulla centralita dell'allievo e delle
sue azioni. L'utilizzo costante di una metodologia didattica plurale (Cooperative learning - Didattica
laboratoriale -Tutoring e peer tutoring - Flipped classroom - Problem solving - Debate - Role
playing - Compiti di realta - Robotica educativa) suscitano l'interesse e accendono la motivazione
degli alunni, promuovendo modalita differenti per un‘offerta personalizzata e stimolando processi
di apprendimento attivi ed autonomi. L'Istituto aderisce alle Avanguardie educative e al Manifesto
della comunicazione non ostile.

. L'ambiente di apprendimento riveste un ruolo importante (abbandono del concetto di aula=
sostituita da laboratori per materia in linea con le indicazioni del PNRR Scuola 4.0, dove il
laboratorio esprime una modalita di approccio alla didattica aperto e laboratoriale, quindi pratico
e volto all'acquisizione di soft skills e competenze europee; presenza di aule tematiche)

. Nella progettazione curricolare ed extracurricolare si prosegue con la progettazione per
competenze, ponendo come obiettivo il conseguimento di competenze (e non solo di conoscenze
e abilita) da parte degli studenti, intendendo per competenza un criterio unificante del sapere :
per svolgere compiti articolati e complessi € necessario che le conoscenze e le abilita si integrino
con attitudini, motivazioni, emozioni, comportamenti e atteggiamenti che consentano di agire
nella societa con autonomia e responsabilita. Si fa riferimento in particolare a

“Competenze chiave per la cittadinanza attiva dell'Unione Europea” 2018

0 competenza alfabetica funzionale; 0 competenza multilinguistica; 0 competenza matematica e
competenza in scienze, tecnologie e ingegneria; 0 competenza digitale; 0 competenza personale,
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Aspetti generali

sociale e capacita di imparare ad imparare; 0 competenza in materia di cittadinanza; 0 competenza
imprenditoriale; 0 competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturali.

Obiettivi strategici indicati nel Programma ET 2020 (Education and Training 2020 - Istruzione e
Formazione 2020) con il quale viene rilanciata la Strategia di Lisbona per promuovere l'equita, la
coesione sociale e la cittadinanza attiva.

Agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile quale documento propedeutico per educare alla
cittadinanza attiva, dunque far acquisire la consapevolezza che ognuno svolge il proprio ruolo, oltre
che per la propria realizzazione, anche per il bene della collettivita. A tal proposito si incoraggiano la
creativita, I'innovazione, I'imprenditorialita cioe l'intraprendenza.

Il Curricolo dovra pertanto essere fondato sul rispetto dell'unicita della persona e sull'equita della
proposta formativa: la scuola prende atto che i punti di partenza degli alunni sono diversi e si
impegna a dare a tutti adeguate e differenziate opportunita formative per garantire il massimo
livello di sviluppo possibile per ognuno. Saranno individuati percorsi e sistemi funzionali al recupero,
al potenziamento e alla valorizzazione del merito degli studenti. La scuola, inoltre, dovra garantire
l'unitarieta del sapere. | risultati di apprendimento dei percorsi scolastici fanno riferimento agli
obiettivi formativi specifici dei diversi gradi scolastici e delle loro articolazioni, ma promuovono
anche un’impostazione pedagogica volta a superare la frammentazione e l'isolamento dei saperi e
delle competenze. Si dovra prevedere l'individualizzazione e la personalizzazione dellinsegnamento.
La didattica dovra mirare a ricondurre le discipline ai relativi saperi essenziali, dedicando tempo alle
competenze piu che ad un sapere di tipo trasmissivo o a contenuti obsoleti ed anacronistici.

Come anticipato il PNRR Scuola 4.0 propone il ruolo dello spazio come “terzo educatore”. Un
ambiente di apprendimento innovativo mette al centro dell'azione educativa le esigenze degli
studenti, secondo un principio di flessibilita, molteplicita delle funzioni, collaborazione, inclusione,
apertura verso l'esterno e utilizzo delle tecnologie. Ma per attuare la trasformazione degli attuali
ambienti scolastici si richiede il coinvolgimento attivo dell'intera comunita per renderli sostenibili ed
efficaci da un punto di vista educativo.

Nell'elaborazione del POF annuale si terra conto in particolare delle seguenti priorita:

a) Valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche: italiano, inglese e altre lingue
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Aspetti generali

straniere (francese, spagnolo, tedesco);
b) Potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche;

) Potenziamento delle competenze digitali, con particolare riguardo al pensiero computazionale,
all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media;

d) Potenziamento delle competenze comunicative e delle soft skills (Empatia, Pazienza, Capacita di
risolvere problemi, Comunicazione efficace ed assertiva, Gestione del tempo).

e) Potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati ad uno stile di vita

sano;

f) Sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica, attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale ed alla pace;

g) Potenziamento degli strumenti didattico - laboratoriali necessari a migliorare la formazione e i
processi di innovazione dell'istituto;

i) Formazione dei docenti per I'innovazione didattica e lo sviluppo della cultura digitale per
I'insegnamento, apprendimento e formazione delle competenze cognitive e sociali degli allievi, anche
in ragione della didattica mista o a distanza, gia sperimentata e da potenziare prescindendo lo stato
di pandemia attualmente dichiarato;

[) Adozione di strumenti organizzativi e tecnologici per la trasparenza, condivisione di dati, scambio
di informazioni e dematerializzazione.

Inoltre si terra presente dell'indirizzo musicale quale elemento caratterizzante dell'istituto, per la
progettazione di percorsi a partire dalla scuola dell'infanzia ad arrivare alla secondaria, nello
sviluppo di una sensibilita musicale per tutti gli alunni.

1) OBIETTIVI DI MIGLIORAMENTO

a) COMPETENZE DI CITTADINANZA E CIVICHE
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Aspetti generali

miglioramento delle competenze di cittadinanza e costituzione degli alunni, sviluppo di
comportamenti responsabili, orientamento alla realizzazione di sé nella scuola, nel lavoro,
nella societa, nella vita (orientamento- auto orientamento- continuita)

costruzione di un curricolo verticale e griglie di valutazione comuni

miglioramento dei risultati scolastici per una qualita diffusa delle performance degli studenti a
partire dalla comprensione ed analisi del testo, volte alla creazione di un senso critico (Debate,
UDA, WEEK)

potenziamento delle abilita e competenze attraverso attivita pratiche e laboratoriali

incremento delle competenze nelle lingue comunitarie anche attraverso un curricolo verticale
che dall'infanzia introduca la lingua straniera per poi proseguire nel percorso scolastico, anche
attraverso il conseguimento di certificazioni esterne

potenziamento delle soft skills

b) POTENZIAMENTO DELLE STEAM

curricolo verticale che introduca la competenza digitale fin dal primo ciclo per poi proseguire
nel percorso scolastico

eventuale conseguimento di certificazioni esterne
laboratori di coding e robotica

laboratori di biologia, scienze, ... attivita pratiche
giochi matematici, ...

formazione sull'uso consapevole della rete e dei nuovi strumenti informatici

2) STRATEGIE

Partire da una formazione a pioggia sul personale docente dell'istituto (anche tramite I'equipe
territoriale) che miri a rinforzare i punti piu critici e risponda alle reali esigenze del corpo docente, in
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vista dei seguenti obiettivi:

* progettazione di percorsi didattici e attivita a classi parallele e in continuita (realizzazione di prove
comuni da proporre in ingresso, in itinere e a conclusione d'anno, CO- teaching per tutti gli ordini di
scuola)

* progettazione di attivita di recupero e potenziamento

* percorsi strutturati di approfondimento linguistico per studenti di lingua madre non italiana, volti al
raggiungimento di livelli di autonomia della lingua italiana indispensabili per I' inclusione scolastica
ad ogni livello

* realizzazione di un curricolo per competenze di “Educazione civica” con percorsi educativi e progetti
di istituto che, in continuita, perseguano comuni traguardi di competenza

* attenzione particolare alla cittadinanza attiva, alla pratica di vita democratica, all'avvicinamento
degli alunni alle istituzioni, alla sensibilizzazione ai problemi dell'ambiente, alle tematiche di rilevanza
sociale, al rispetto dell'altro, alla responsabilita nell'uso dei social network e nella navigazione in rete
(incontri con le forze dell'ordine e con esperti),...

+ adozione di una didattica (e, di conseguenza, di un'organizzazione) flessibile, che privilegi I'utilizzo
del metodo cooperativo, superando la didattica trasmissiva in favore di uno sviluppo delle
competenze del "saper fare”

+ adozione di una didattica che privilegi 'educazione all'aperto, le uscite didattiche le visite
d'istruzione quali momenti essenziali per la formazione culturale ed educativa dello studente

* predisposizione di ambienti di apprendimento innovativi, adatti alle attivita di apprendimento
cooperativo e alla promozione del senso di responsabilita e collaborazione

+ adeguamento dei curricoli e delle progettazioni alla situazione attuale, tenendo presente della
necessita per il terzo anno ribadita di ripensare e puntare sui saperi essenziali, senza i quali gli
studenti non raggiungeranno I'autonomia indispensabile per la loro crescita. La scuola deve poco a
poco rendersi meno trasmissiva e densa di contenuti e piu concentrata sui nuclei essenziali di ogni
disciplina, lasciando allo studente la possibilita di trovare gli approfondimenti che lo interessano
utilizzando gli strumenti di base che i docenti sono tenuti a fornirgli

* per fare cio occorre intendere i compiti assegnati per casa come uno strumento di rinforzo per
alcuni e approfondimento per altri, differenziandoli ove necessario e tarandoli sulla specifica
situazione.
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* apertura alle competenze anche professionali e all'arte manuale, presupposto indispensabile per
una crescita armonica ed olistica dei ragazzi

* coinvolgimento di tutti i docenti in un costante lavoro di confronto, condivisione e crescita
professionale (anche attraverso la formazione), nei dipartimenti disciplinari e in ogni possibile
occasione di programmazione/verifica comune

* progettazione di percorsi didattici trans- disciplinari centrati sulla conoscenza di sé che tendano al

traguardo dell'autoconsapevolezza degli alunni e li orientino nella progressiva costruzione di un loro
"progetto di vita". Percorso di ORIENTAMENTO che parta dalla scuola dell'infanzia e arrivi al termine
del primo ciclo

* progettazione di attivita didattiche svolte da docenti di ordini di scuola diversi al fine di favorire un
avvicinamento degli studenti allo step successivo del proprio percorso scolastico

* raccordo curricolare tra i diversi ordini di scuola e adozione di un sistema di valutazione comune e
condiviso nell'istituto. Adeguamento del Piano per 'Inclusione alle esigenze, sempre mutevoli,
espresse dagli alunni e dalle loro famiglie

* traduzione del Piano in attivita rivolte al superamento delle difficolta di integrazione, al
potenziamento delle abilita in alunni BES, all'accoglienza e al sostegno per le famiglie

* attenzione ad ogni forma di "disagio" e cura del dialogo tra la scuola e le famiglie di alunni con BES
anche attraverso la mediazione psicologica

* riconoscimento precoce dei disturbi del linguaggio e progettazione di attivita di recupero

* incremento delle attivita a sostegno degli alunni con disabilita utilizzando le risorse in organico e la
collaborazione con i servizi sociali, e offrendo ai docenti la possibilita di una formazione specifica

+ garanzia di pari opportunita all'interno del percorso scolastico e contrasto ad ogni forma di
discriminazione, di cyberbullismo, di bullismo, nel rispetto del dettato della Costituzione Italiana
(artt. 3, 4, 29, 37, 51)

Tale documento contiene le linee programmatiche che l'lstituto intende perseguire nel triennio
iniziato con l'a.s. 2022- ‘23, quali basi per la trasformazione della scuola in comunita educante
diffusa, che proceda in parallelo con un programma di innovazione didattica, mirato a trasformare le
lezioni in attivita anche interattive e coinvolga gli studenti di questa generazione, riducendo i rischi di
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dispersione scolastica o NEET.
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Priorita desunte dal RAV

@® Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita

Migliorare i risultati di italiano e matematica nelle classi seconde della scuola primaria e
del livello PRE-A1 reading nelle classi quinte. Migliorare i risultati di italiano e del livello
A1 diinglese nella scuola secondaria.

Traguardo

Punteggi di italiano e matematica della scuola primaria in linea con i dati del Veneto,
nord est e Italia. Diminuire la percentuale di alunni posizionati nel livello PRE-A1 reading
nella scuola primaria e A1 nella secondaria. Portare il punteggio di italiano della
secondaria in linea con i dati del Veneto, nord est e Italia.

Competenze chiave europee

Priorita

Il curricolo d'Istituto e lungo e articolato. Mancano progetti trasversali rivolti
all'acquisizione e al potenziamento delle competenze chiave. Mancano criteri di
valutazione comune per le competenze sociali e civiche in materia di cittadinanza legate
alla nuova disciplina di Educazione civica.

Traguardo
Rendere comune ['utilizzo della didattica per competenze, con particolare attenzione
alla nuova disciplina di educazione Civica.
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Obiettivi formativi prioritari
(art. 1, comma 7 L. 107/15)

Obiettivi formativi individuati dalla scuola

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra
le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della cura dei
beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in
materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialita

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita, della
sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione
alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli
alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con
il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle
associazioni di settore e I'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli
alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca il 18 dicembre
2014

valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese

individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialita e alla valorizzazione del merito
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Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7
L. 107/15)

degli alunni e degli studenti

alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con |'apporto delle comunita di origine, delle
famiglie e dei mediatori culturali

definizione di un sistema di orientamento
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Piano di miglioramento

® Percorso n° 1: Risultati nelle prove standardizzate
nazionali.

A partire dai dati INVALSI e dai traguardi inseriti nel RAV del triennio 2019/22 |'istituto avviera un
processo di riflessione e rimodulazione degli interventi didattici nell'ottica del miglioramento dei
risultati nelle prove standardizzate nazionali.

Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato

O Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita

Migliorare i risultati di italiano e matematica nelle classi seconde della scuola
primaria e del livello PRE-A1 reading nelle classi quinte. Migliorare i risultati di
italiano e del livello A1 di inglese nella scuola secondaria.

Traguardo

Punteggi di italiano e matematica della scuola primaria in linea con i dati del Veneto,
nord est e Italia. Diminuire la percentuale di alunni posizionati nel livello PRE-A1
reading nella scuola primaria e A1 nella secondaria. Portare il punteggio di italiano
della secondaria in linea con i dati del Veneto, nord est e Italia.

Obiettivi di processo legati del percorso
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O Curricolo, progettazione e valutazione

Formazione del personale scolastico sulla didattica per competenze.

O Ambiente di apprendimento

Formare classi il piu possibile equieterogenee.

Formazione dei docenti nell'uso delle tecnologie multimediali e delle app didattiche
utili ad attuare una didattica inclusiva e variegata piu vicina alle modalita di
apprendimento degli alunni.

O Inclusione e differenziazione

Realizzare progetti e attivita di recupero e potenziamento che vadano incontro ai
bisogni di tutti gli alunni, anche in ollaborazione con enti e associazioni del territorio.

Realizzare progetti e attivita laboratoriali finalizzate al recupero, potenziamento e
acquisizione delle competenze.

O Integrazione con il territorio e rapporti con le
famiglie
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Awvicinare alla scuola le famiglie degli alunni stranieri, sprattutto alunni a lingua
zero.

Creare un comitato genitori d'istituto guidato inizialmente da DS e collaboratori in
un'ottica di condivisione educativa e coinvolgimento attivo.

Attivita prevista nel percorso: Somministrazione di tre prove
INVALSI classi parallele

Tempistica prevista per la

_ . 5/2025

conclusione dell'attivita
Destinatari Studenti
Soggetti interni/esterni .

. . Docenti
coinvolti

Studenti

Responsabile Dipartimenti di Italiano - Matematica - Inglese

] ] _ Diminuire la percentuale di alunni posizionati al di sotto dei dati
Risultati attesi . . . . -
di confronto sia nella scuola primaria che secondaria di | grado.

Attivita prevista nel percorso: Progetti di recupero e
potenziamento anche in forma laboratoriale.

Tempistica prevista per la

, R 5/2025
conclusione dell'attivita
Destinatari Studenti
Soggetti interni/esterni Docenti
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coinvolti
Studenti
Alunni scuole superiori inseriti nel percorso PCTO

_ Collegio dei docenti suddiviso per dipartimenti, consigli di
Responsabile .
classe e team docenti.

Potenziamento e/o recupero delle competenze individuali,
Risultati attesi favorendo una didattica innovativa e laboratorale a misura dei
bisogni degli studenti

Attivita prevista nel percorso: Awicinare alla scuola le
famiglie, in particolare quelle straniere a lingua zero

Tempistica prevista per la
, . 5/2025
conclusione dell'attivita

Destinatari Docenti
ATA
Studenti
Genitori

Soggetti interni/esterni .
. . Docenti
coinvolti

ATA

Studenti

Genitori

Consulenti esterni

Associazioni

Alunni scuoe superiori in percorso PCTO.
Responsabile Collegio dei docenti, staff dirigenziale.

) ) _ Condivisione della linea educativa e didattica d'Istituto
Risultati attesi ) -
includendo tutte le famiglie.
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® Percorso n° 2: Miglioramento area competenze chiave
di cittadinanza

A partire dai traguardi contenuti nel RAV del triennio precedente avviare un processo di
riflessione e miglioramento attraverso una didattica finalizzata al potenziamento delle
competenze chiave di cittadinanza

Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato

O Competenze chiave europee

Priorita

Il curricolo d'Istituto € lungo e articolato. Mancano progetti trasversali rivolti
all'acquisizione e al potenziamento delle competenze chiave. Mancano criteri di
valutazione comune per le competenze sociali e civiche in materia di cittadinanza
legate alla nuova disciplina di Educazione civica.

Traguardo

Rendere comune l'utilizzo della didattica per competenze, con particolare attenzione
alla nuova disciplina di educazione Civica.

Obiettivi di processo legati del percorso

O Curricolo, progettazione e valutazione

Revisione del curricolo d'istituto
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Formazione del personale scolastico sulla didattica per competenze.

Utilizzo delle unita di apprendimento disciplinari e integrate in verticale.

Definire criteri coomuni per le competenze sociai e civiche in materia di
cittadinanza.

Realizzare progetti trasversali rivolti all'acquisizione delle competenze chiave.

O Ambiente di apprendimento

Riprogettare le aule tradizionali in ambienti innovativi di apprendimento anche con i
fondi del PNRR per Scuola 4.0.

Sviluppare le comptetenze digitali di studeni e docenti.

Favorire il benessere (star bene scuola) di alunni e personale

O Continuita' e orientamento

Potenziamento dell'autoconsapevolezza e auto- orientamento degli alunni della
scuola secondaria di primo grado.
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LE SCELTE STRATEGICHE
Piano di miglioramento

Attivita prevista nel percorso: Criteri comuni per le

competenze sociali e civiche in materia di cittadinanza.

Tempistica prevista per la
conclusione dellattivita

Destinatari

Soggetti interni/esterni
coinvolti

Responsabile

Risultati attesi

5/2025

Docenti

Studenti
Docenti

Studenti

Commissione di educazione civica e funzione strumentale
"Didattica"; tutti i docenti del collegio.

Creare una griglia di osservazione e valutazione comune per
primaria e secondaria del livello di competenze sociali e civiche
osservabile.

Attivita prevista nel percorso: Riprogettare le aule

tradizionali.

PTOF 2022 - 2025

Tempistica prevista per la
conclusione dell'attivita

Destinatari

Soggetti interni/esterni
coinvolti
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ATA
Studenti

Genitori

Docenti
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025
Piano di miglioramento

Studenti

Genitori

Consulenti esterni

Associazioni

Responsabile Team digitale, nucleo interno di valutazione, staff dirigenziale.

Creare ambienti innovativi di apprendimento utilizzando anche
Risultati attesi i fondi del PNRR Scuola 4.0, finalizzati alla diffusione dl
benessere a scuola di alunni e personale.

Attivita prevista nel percorso: Potenziamento
dell'autoconsapevolezza e auto- orientamento degli alunni
della scuola secondaria di | grado.

Tempistica prevista per la
, . 5/2025
conclusione dell'attivita

Destinatari Docenti
Studenti
Genitori

Soggetti interni/esterni )
) ) Docenti
coinvolti

Studenti

Genitori

Consulenti esterni

Associazioni

Ex studenti, professionisti, aziende,...

Funzione strumentale per I'orientamento, commissione
Responsabile continuita tra ordini di scuola, staff dirigenziale, eventuali
esterni.

Risultati attesi Realizzare un curricolo triennale per I'orientamento.
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Aspetti generali

Il curricolo d'istituto si basa sulle Indicazioni Nazionali ed esplicita le scelte operate dalla comunita
scolastica in relazione ai contenuti, ai metodi d'insegnamento, all'organizzazione delle esperienze di
apprendimento e alla valutazione. E' un documento progettato in verticale a partire dall'infanzia
fino alla secondaria di primo grado che rappresenta l'identita dell'lstituto.

La scuola dell'infanzia promuove per ciascun bambino/a un percorso di crescita volto allo sviluppo
dell'identita, dell'autonomia e a vivere le prime piccole esperienze di cittadinanza.

La scuola primaria e la secondaria di primo grado favoriscono l'acquisizione delle conoscenze e
delle abilita fondamentali per sviluppare le competenze culturali di base, nella prospettiva del pieno
sviluppo della persona ponendo particolare attenzione a situazioni di fragilita (disabilita, bisogni
educativi speciali, situazioni di disagio sociale e culturale) e cercando di prevenire il fenomeno della
dispersione scolastica.

L'istituto tende anche all'acquisizione delle competenze-chiave per I'apprendimento permanente,
definite dal Parlamento Europeo e dal Consiglio dell'Unione Europea del 18 dicembre 2006, ovvero:

1. La comunicazione nella madrelingua

2. La comunicazione nelle lingue straniere

3. La competenza matematica, in campo scientifico e tecnologico
4. La competenza digitale

5. Imparare a imparare

6. Le competenze sociali e civiche

7. Lo spirito di iniziativa e imprenditorialita

8. La consapevolezza ed espressione culturale

ORIENTAMENTO SCOLASTICO

L'lstituto intende l'orientamento quale percorso triennale durante il quale, mediante attivita
didattiche ed educative dirette ed indirette, gli alunni imparano a conoscere se stessi, a individuare
le proprie potenzialita, ad aumentare la fiducia in se stessi e gli insegnanti ad entrare in contatto con
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le loro molteplici risorse. L'obiettivo dell'orientamento prevede strategie di intervento differenziate,
alcune delle quali attuate dal nostro Istituto attraverso attivita disciplinari o progetti specifici, altre in
compartecipazione col Progetto “Orientamento in rete" che vede coinvolti Istituti Superiori e Scuole
Secondarie di | grado dell'area di Schio. Anche per gli alunni con disabilita € previsto un percorso
all'interno del PCTO (Percorso per le Competenze Trasversali e 'Orientamento).
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Insegnamenti e quadri orario

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: SCHIO- VIA ROVERETO VIAA855025

40 Ore Settimanali

SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: "DON C. GNOCCHI" VIEE85502A

DA 28 A 30 ORE SETTIMANALI

SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: "V. DA FELTRE" VIEES85503B

DA 28 A 30 ORE SETTIMANALI

SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: SCHIO-ROVERETO"ROSMINI" VIEE85505D

DA 28 A 30 ORE SETTIMANALI
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SCUOLA SECONDARIA | GRADO

Tempo scuola della scuola: SMS "A. FUSINATO" VIMM855018 - Corso Ad
Indirizzo Musicale

Tempo Ordinario Settimanale Annuale
Italiano, Storia, Geografia 9 297
Matematica E Scienze 6 198
Tecnologia 2 66
Inglese 3 99
Seconda Lingua Comunitaria 2 66
Arte E Immagine 2 66
Scienze Motoria E Sportive 2 66
Musica 2 66
Religione Cattolica 1 33

Approfondimento Di Discipline A Scelta Delle
Scuole

Monte ore previsto per anno di corso per l'insegnamento
trasversale di educazione civica

L'insegnamento di educazione civica prevede 33 ore annuali, distribuite tra tutti i docenti curricolari.
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Allegati:

Curricolo verticale attivita di Educazione Civica 2021_22 (1).pdf
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Curricolo di Istituto

[.C. "A. FUSINATO" SCHIO

Primo ciclo di istruzione

Curricolo di scuola

L'istituto ha elaborato un curricolo verticale per tutte le discipline disponibile nel sito
istituzionale al seguente link:

https://icfusinato.edu.it/wp-content/uploads/sites/584/CURRICOLI-DISTITUTO.pdf

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione
civica

Monte ore annuali

Scuola Primaria

33 ore Piu di 33 ore
Classe | v
Classe I \/
Classe Il v
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33 ore Piu di 33 ore

Classe IV v
Classe V \/

Scuola Secondaria | grado

33 ore Piu di 33 ore

Classe | \/
Classe I \/
Classe lll \/

Iniziative di sensibilizzazione alla cittadinanza
responsabile (scuola dell'infanzia)

O Noi piccoli cittadini

| bambini della scuola dell'infanzia “A. Rossi” durante tutto I'anno scolastico, vivono
esperienze e momenti dedicati di Educazione Civica, in linea con il Curricolo verticale di ed.
civica di Istituto.

In particolare, i bambini riflettono e realizzano elaborati singoli e collettivi sul tema della
pace e del rispetto dell'altro. Vivono, attraverso letture e attivita dedicate, le giornate speciali
( dei calzini spaiati, della memoria) e compiono le prime esperienze di cittadinanza digitale
riconoscendo il web come fonte di informazioni. | bambini, inoltre, sperimentano il senso di
identita e appartenenza culturale e sociale attraverso uscite didattiche sul territorio per
riconoscere luoghi della propria citta e del quartiere e per incontrare persone e istituzioni,
comando dei Vigili del fuoco e dei Carabinieri.

Finalita collegate all'iniziativa
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Graduale sviluppo della consapevolezza della identita personale

Graduale sviluppo della percezione della identita altrui

Graduale sviluppo della percezione delle affinita e differenze che contraddistinguono
tutte le persone

Prima conoscenza dei fenomeni culturali

Campi di esperienza coinvolti

I sé e l'altro
Immagini, suoni, colori
| discorsi e le parole

La conoscenza del mondo

O Attivita di cittadinanza attiva

L'istituto propone diverse attivita di cittadinanza caratterizzanti la disciplina di educazione
civica, cosi come riportato dal documento allegato.

Finalita collegate all'iniziativa

Graduale sviluppo della consapevolezza della identita personale

Graduale sviluppo della percezione della identita altrui

Graduale sviluppo della percezione delle affinita e differenze che contraddistinguono
tutte le persone

Progressiva maturazione del rispetto di sé e degli altri, della salute, del benessere

Prima conoscenza dei fenomeni culturali

Campi di esperienza coinvolti

Il sé e l'altro
Il corpo e il movimento
Immagini, suoni, colori

| discorsi e le parole
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La conoscenza del mondo

Dettaglio Curricolo plesso: SCHIO- VIA ROVERETO

SCUOLA DELL'INFANZIA

Curricolo di scuola

L'istituto ha elaborato per la scuola dell'infanzia un curricolo comprensivo dei campi di
esperienza, conoscenze e abilita come da documento allegato.

Allegato:

CURRICOLO INFANZIA.pdf

Iniziative di sensibilizzazione alla cittadinanza
responsabile (scuola dell'infanzia)

O Noi piccoli cittadini

| bambini della scuola dellinfanzia “A. Rossi” durante tutto I'anno scolastico, vivono
esperienze e momenti dedicati di Educazione Civica, in linea con il Curricolo verticale di ed.

civica di Istituto.

In particolare, i bambini riflettono e realizzano elaborati singoli e collettivi sul tema della
pace e del rispetto dell'altro. Vivono, attraverso letture e attivita dedicate, le giornate speciali
( dei calzini spaiati, della memoria) e compiono le prime esperienze di cittadinanza digitale
riconoscendo il web come fonte di informazioni. | bambini, inoltre, sperimentano il senso di
identita e appartenenza culturale e sociale attraverso uscite didattiche sul territorio per
riconoscere luoghi della propria citta e del quartiere e per incontrare persone e istituzioni,
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comando dei Vigili del fuoco e dei Carabinieri.

Finalita collegate all'iniziativa

Graduale sviluppo della consapevolezza della identita personale
Graduale sviluppo della percezione della identita altrui

Graduale sviluppo della percezione delle affinita e differenze che contraddistinguono
tutte le persone

Prima conoscenza dei fenomeni culturali

Campi di esperienza coinvolti

I sé e l'altro
Immagini, suoni, colori
| discorsi e le parole

La conoscenza del mondo

Dettaglio Curricolo plesso: "DON C. GNOCCHI"

SCUOLA PRIMARIA

Curricolo di scuola

L'istituto ha elaborato un curricolo verticale per tutte le discipline disponibile nel sito
istituzionale al seguente link:

https://icfusinato.edu.it/wp-content/uploads/sites/584/CURRICOLI-DISTITUTO.pdf
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Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione
civica

Traguardi di competenza

O Nucleo tematico collegato al traguardo: Curricolo
verticale di educazione civica

Si allega il curricolo verticale per competenze di educazione civica elaborato dall'lstituto.

- COSTITUZIONE, diritto (nazionale e internazionale), legalita e solidarieta

SVILUPPO SOSTENIBILE, educazione ambientale, conoscenza e tutela del patrimonio e del
territorio

- CITTADINANZA DIGITALE

Monte ore annuali

Scuola Primaria

33 ore Piu di 33 ore
Classe | \/
Classe Il \/
Classe Il \/
Classe IV \/
Classe V \/
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X

Dettaglio Curricolo plesso: "V. DA FELTRE"

SCUOLA PRIMARIA

Curricolo di scuola

L'istituto ha elaborato un curricolo verticale per tutte le discipline disponibile nel sito
istituzionale al seguente link:

https://icfusinato.edu.it/wp-content/uploads/sites/584/CURRICOLI-DISTITUTO.pdf

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione
civica

Monte ore annuali

Scuola Primaria

33 ore Piu di 33 ore
Classe | v
Classe I \/
Classe Il v
Classe IV \/
Classe V v
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Dettaglio Curricolo plesso: SCHIO-ROVERETO"ROSMINI"

SCUOLA PRIMARIA

Curricolo di scuola

L'istituto ha elaborato un curricolo verticale per tutte le discipline disponibile nel sito
istituzionale al seguente link:

https://icfusinato.edu.it/wp-content/uploads/sites/584/CURRICOLI-DISTITUTO.pdf

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione
civica

Monte ore annuali

Scuola Primaria

33 ore Piu di 33 ore
Classe | v
Classe I \/
Classe Il v
Classe IV \/
Classe V v
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Dettaglio Curricolo plesso: SMS "A. FUSINATO"

SCUOLA SECONDARIA | GRADO

Curricolo di scuola

L'istituto ha elaborato un curricolo verticale per tutte le discipline disponibile nel sito
istituzionale al seguente link:

https://icfusinato.edu.it/wp-content/uploads/sites/584/CURRICOLI-DISTITUTO.pdf

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione
civica

Monte ore annuali

Scuola Secondaria | grado

33 ore Piu di 33 ore
Classe | v
Classe I \/
Classe Il v

Approfondimento

La scuola secondaria di primo grado "Arnaldo Fusinato" ha elaborato un regolamento del corso ad
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indirizzo musicale ai sensi
del D.l.n. 176 del 01.07.2022.
REGOLAMENTO INDIRIZZO MUSICALE I.C. Schio 2 “A. Fusinato”.

Ai sensidel D.l. n. 176 del 01.07.2022

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti e, in particolare, il comma
181, lettera g);

VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 60, recante norme sulla promozione della cultura
umanistica, sulla valorizzazione del patrimonio e delle produzioni culturali e sul sostegno della
creativita, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera g), della legge 13 luglio 2015, n. 107 e, in
particolare, l'articolo 12;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, di adozione del Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la legge 3 maggio 1999, n. 124, recante disposizioni urgenti in materia di personale scolastico e
in particolare I'articolo 11, comma 9, sulla riconduzione a ordinamento dei corsi a indirizzo musicale
autorizzati in via sperimentale;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 20 marzo 2009, n. 89, concernente "Revisione
dell'assetto ordinamentale, organizzativo e didattico della Scuola dellinfanzia e del primo ciclo di
istruzione";

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica, 20 marzo 2009, n. 81, recante “Norme per la
riorganizzazione della rete scolastica e il razionale ed efficace utilizzo delle risorse umane della
scuola, ai sensi dell'articolo 64, comma 4, del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133 art. 11 e 13";

VISTO il decreto ministeriale 6 agosto 1999 n. 201, concernente i corsi ad indirizzo musicale nella
scuola media, la riconduzione e ordinamento e l'istituzione classe di concorso di "strumento
musicale" nella scuola media;

VISTO il decreto del Ministro dellistruzione, dell'universita e della ricerca 31 gennaio 2011, n. 8,
riguardante iniziative volte alla diffusione della cultura e della pratica musicale nella scuola, alla
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qualificazione dellinsegnamento musicale e alla formazione del personale ad esso destinato, con
particolare riferimento alla scuola primaria;

VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione, dell'universita e della ricerca 16 novembre 2012, n. 254,
recante “Indicazioni nazionali per il curricolo della scuola dell'infanzia e del primo ciclo di istruzione”;

VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 62, recante norme in materia di valutazione e
certificazione delle competenze nel primo ciclo ed esami di Stato;

VISTO il decreto interministeriale n. 176 del 01.07.2022 recante la disciplina dei percorsi a indirizzo
musicale delle scuole secondarie di primo grado;

VISTA la specificita dell'indirizzo musicale della scuola secondaria di primo grado dell'l.C. Schio 2 “A.
Fusinato” nella quale si insegnano i seguenti strumenti: Clarinetto, Flauto Traverso, Pianoforte e
Violino;

CONSIDERATO che lo studio dello strumento musicale rientra, per gli alunni che lo hanno scelto, fra
le attivita curricolari obbligatorie;

L'l.C. Schio 2 “A. Fusinato” adotta il seguente Regolamento per |'organizzazione del percorso ad
indirizzo musicale

PREMESSA.

Il percorso ad indirizzo musicale, che costituisce parte integrante del Piano triennale dell'offerta
formativa dell'istituzione scolastica, concorre all'acquisizione del linguaggio musicale da parte degli
alunni, integrando gli aspetti tecnico-pratici con quelli teorici, lessicali, storici e culturali attraverso
I'insegnamento dello strumento musicale e della musica.

Per gli alunni iscritti al percorso ad indirizzo musicale, I'insegnamento dello strumento costituisce
parte integrante dell'orario annuale personalizzato e concorre alla determinazione della validita
dell'anno scolastico ai fini del’'ammissione alla classe successiva o agli esami di Stato. Il percorso
musicale ha durata triennale e non puo essere interrotto nel prima della sua conclusione.

Il percorso ad indirizzo musicale promuove la conoscenza e I'esperienza diretta dell’espressione
musicale nei suoi molteplici linguaggi, favorendo lo sviluppo della creativita delle alunne e degli
alunni, connessa alla sfera estetica e alla conoscenza delle tecniche musicali, sia nelle forme
tradizionali sia in quelle piu innovative. Prevede inoltre un approccio educativo incentrato
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sullincontro tra conoscenza, tecnica ed espressione creativa.

Nel piu ampio quadro delle finalita della scuola secondaria di primo grado e del progetto
complessivo di formazione della persona, lo studio di uno strumento amplia la conoscenza
dell'universo musicale, integra aspetti tecnico-pratici con quelli teorici, lessicali, storici e culturali,
facilita I'approccio interdisciplinare alla conoscenza e favorisce l'integrazione della pratica con la
formazione musicale generale.

L'esperienza dello studio di uno strumento rende piu significativo I'apprendimento, stimola la
motivazione e favorisce lo sviluppo di connessioni fra discipline e arti.

Attraverso l'acquisizione di capacita specifiche I'alunno progredisce nella maturazione e nella
consapevolezza delle proprie inclinazioni e potenzialita, impara a riconoscere e realizzare le
opportunita di valorizzazione personale e sociale, nel’lambito di un percorso personalizzato, che
tiene conto delle specifiche caratteristiche di apprendimento di ognuno, anche grazie alle possibilita
offerte dalla lezione individuale.

La capacita di impegnarsi in processi creativi, sia individuali che collettivi, necessita di un metodo di
studio basato sullindividuazione e la risoluzione dei problemi.

Lo studio dello strumento favorisce lo sviluppo delle competenze comunicative, intese anche come
capacita di esprimere e interpretare idee, esperienze ed emozioni, creando empatia, in un’ottica di
formazione globale dell’alunno.

Attraverso la pratica strumentale, infatti, le specifiche funzioni formative della musica si potenziano e
si integrano.

La pratica costante della musica d'insieme, in formazioni strumentali da camera o orchestrali, anche
attraverso performance ed esibizioni pubbliche, sviluppa la capacita di attenzione e di ascolto
dell'altro, favorisce il senso di appartenenza alla comunita scolastica e crea un contesto autentico
per la promozione attiva delle competenze di cittadinanza, fornendo tra I'altro importanti e ulteriori
occasioni di inclusione per tutte le alunne e gli alunni.

Nell'arco del triennio I'alunno, attraverso lo studio e la pratica dello strumento, sviluppa la
conoscenza della teoria musicale e della specifica letteratura di diversi generi, culture e periodi
storici.

Al termine del ciclo di scuola secondaria di primo grado I'alunno:
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- comprende e usa le principali tecniche e potenzialita espressive del proprio strumento, attraverso
I'esecuzione e l'interpretazione di semplici repertori musicali di stili, generi e epoche diverse;

- interpreta e rielabora allo strumento, opportunamente guidato, il materiale sonoro, sviluppando le
proprie potenzialita creative e la capacita di “dare senso” alle musiche eseguite;

- si orienta fra i repertori praticati utilizzando le conoscenze storico-stilistiche acquisite;

- partecipa alla realizzazione di attivita in gruppi da camera e orchestrali, adeguandosi ai possibili
ruoli che le diverse formazioni strumentali richiedono;

- impara a gestire la propria emotivita, nellambito di esibizioni solistiche o di musiche d’insieme;

- conosce varie forme e generi musicali del repertorio di tradizione classica, del repertorio del
Novecento e contemporaneo, pop, jazzistico, di musiche del mondo, avvicinandosi anche a linguaggi
e scritture differenti dall'ambito tradizionale.

ART. 1 - Costituzione e organizzazione oraria del percorso.

Il percorso a indirizzo musicale € organizzato su quattro diverse cattedre di strumento musicale,
articolate su tre gruppi, ciascuno corrispondente ad un anno di corso.

Gli strumenti presenti nel nostro Istituto sono:
- CLARINETTO

- FLAUTO TRAVERSO

- PIANOFORTE

- VIOLINO

Le attivita del percorso ad indirizzo musicale sono articolate su tre ore settimanali, ovvero
novantanove ore annuali, corrispondenti a sei ore settimanali di insegnamento del docente per
ciascun sottogruppo.

Le ore di lezione e le relative assenze concorrono alla formazione del monte ore annuale e vengono
computate ai fini del’lammissione allo scrutinio finale. Le assenze dalle ore di lezione dell'indirizzo
musicale devono essere giustificate il mattino successivo allinsegnante della prima ora o, se attiva,
tramite la specifica funzione del registro elettronico.

Le attivita, organizzate in forma individuale o a piccoli gruppi, prevedono:
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a) 1 oradilezione strumentale, in modalita di insegnamento individuale, collettiva e in forma di

ascolto;

b) 1 ora di teoria e lettura della musica suddivisa in sottogruppi strumentali omogenei;
c) 1 ora musica da camera o orchestra.

Le attivita previste per il percorso a indirizzo musicale (sezione D dell'istituto) si svolgono in orario
aggiuntivo rispetto al quadro orario previsto dall'articolo 5, comma 5, del D.P.R. 20 marzo 2009, n.
89, corrispondenti a tre ore settimanali (novantanove ore annuali).

ART. 2 - posti disponibili per la frequenza ai percorsi a indirizzo musicale distinti per specialita
strumentale e anno di corso.

Annualmente sono di norma disponibili 24 posti, suddivisi in quattro sottogruppi omogenei di 6
alunni ciascuno, corrispondenti agli strumenti insegnati.

In casi particolari il numero totale degli alunni ammessi alla classe prima puo arrivare a 25 alunni.

ART. 3 - Modalita di svolgimento della prova orientativo-attitudinale e criteri di valutazione degli esiti,
ai fini dell'assegnazione delle alunne e degli alunni alle diverse specialita strumentali.

1. Per accedere ai percorsi a indirizzo musicale le famiglie, all'atto della domanda di iscrizione
dell'alunna o dell'alunno alla classe prima della scuola secondaria di primo grado, specificano la
volonta di frequentare il percorso ad indirizzo musicale, previo espletamento di una prova
orientativo- attitudinale.

2. Le date e gli orari della prova orientativo-attitudinale predisposta dalla scuola e i rispettivi esiti
sono pubblicati nei termini fissati dalla nota ministeriale annuale sulle iscrizioni e comunque in
tempi congrui da permettere alle famiglie di valutare tutte le possibili scelte alternative relative
all'iscrizione. Le famiglie dei candidati impossibilitati a presentarsi nell'orario e/o nel giorno
stabilito per la prova, dovranno informare la segreteria dell'lstituto allo scopo di valutare una
ulteriore e successiva convocazione. Il mancato avviso comporta la cancellazione dall'elenco dei
candidati.

3. Il profilo d'entrata dell'alunno, acquisito attraverso la prova orientativo-attitudinale, deve
considerare anche la presenza di forti fattori motivazionali.

4. La commissione é presieduta dal Dirigente scolastico o da un suo delegato, ed & composta da
almeno un docente per ognuna delle specialita strumentali previste e da un docente di musica.
Valuta le attitudini delle alunne e degli alunni e li ripartisce nelle specifiche specialita strumentali,
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tenuto conto dei posti annualmente disponibili.

5. Il colloquio attitudinale consiste in una serie di “prove” che non richiedono conoscenze musicali
pregresse: ogni alunna o alunno infatti, deve avere la possibilita di accedere al corso, anche se non
ha mai frequentato precedentemente lezioni di musica.

6. Le prove sono suddivise in:

1. PROVA SULLA PULSAZIONE - L'alunno riproduce per imitazione con le mani le diverse figurazioni

proposte, mettendo in risalto gli accenti.

2. PROVA RITMICA - Un docente propone alcuni incisi ritmici. L'alunno, per imitazione, deve ripeterli

con le mani o usando un battente. La valutazione terra conto di esattezza e sicurezza della
riproduzione.

3. ESECUZIONE DI SEQUENZE RITMICHE CON NOTAZIONE NON CONVENZIONALE - L'alunno esegue
le sequenze ritmiche proposte su un foglio (in notazione con ideogrammi - a segno uguale, gesto
uguale) battendo mani e piedi, come spiegato preventivamente dai docenti.

4. RIPRODUZIONE VOCALE (INTONAZIONE) - L'alunno ripete l'inciso melodico proposto da un
docente. La tonalita & solo indicativa e deve essere adattata all'estensione del candidato; &
consigliabile che a proporre la prova sia una voce femminile, per non confondere I'alunno con un
registro estraneo. La valutazione tiene conto di esattezza e sicurezza dell'intonazione.

5. PERCEZIONE DEI SUONI - Vengono eseguiti al pianoforte quattro suoni di cui uno o due sono

variati nella esecuzione successiva. L'alunno deve riferire quali dei quattro suoni sono cambiati.

Per tutte le prove si propongono piu incisi, articolati su diversi livelli di difficolta.

La media dei punteggi assegnati dai singoli commissari per le prove 1-2-3-4-5 concorre alla
definizione del punteggio totale, attraverso il quale si costituisce la graduatoria di tutti i candidati, in
ordine decrescente.

La commissione rileva che le ammissioni vengono decise esclusivamente in base al punteggio
ottenuto.

L'assegnazione dello strumento al candidato tiene conto delle preferenze espresse all'atto
dell'iscrizione, riservandosi comunque la possibilita di modificare le stesse in base alle esigenze di
creazione di 4 gruppi numericamente omogenei.
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ART. 4 - Modalita di svolgimento della prova orientativo-attitudinale per le alunne e gli alunni disabili
e con disturbo specifico dell'apprendimento;

Nel caso di candidati con disturbi specifici dell'apprendimento o disabilita, la commissione si riserva
un tempo aggiuntivo, fino al doppio di quello per ogni singolo candidato, per permettere lo
svolgimento delle prove, nel rispetto dei bisogni dell’'alunno/a. Le singole situazioni devono,
comunque, essere preventivamente segnalate dai genitori o possono essere acquisite tramite la
documentazione in possesso dell'istituzione scolastica e valutate in anticipo dalla commissione che si
riserva, di volta in volta, di adottare una strategia specifica di svolgimento della prova o di
valutazione della stessa.

ART. 5 - Modalita di valutazione degli apprendimenti nel caso in cui le attivita di cui all'articolo 4,
comma 2, siano svolte da piu docenti;

Nel caso in cui siano presenti piu docenti che svolgono il loro orario di insegnamento all'interno degli
stessi sottogruppi, le valutazioni saranno attribuite rispettando gli obiettivi concordati dal
dipartimento dei docenti di strumento. Tutte le valutazioni rese dagli insegnanti che condividono il
sottogruppo di alunni, concorrono a determinare un voto unico finale.

ART. 6 - Criteri per l'organizzazione dell'orario di insegnamento dei docenti di strumento musicale
funzionale alla partecipazione alle attivita collegiali.

Le attivita di insegnamento dei docenti di strumento musicale sono svolte per tre giorni in orario
pomeridiano (lezioni individuali di strumento) e in due giorni in orario antimeridiano (teoria e lettura
della musica - musica da camera o orchestra). L'organizzazione propria del percorso ad indirizzo
musicale permette di organizzare le attivita collegiali all'interno dei pomeriggi non interessati dalle
lezioni individuali di strumento, assicurando in questo modo la partecipazione dei docenti.

ART. 7 - Valutazione degli apprendimenti ed esame di Stato

1. In sede di scrutinio periodico e finale, il docente di strumento partecipa alla valutazione delle
alunne e degli alunni che si avvalgono di tale insegnamento e attribuisce una valutazione con le
modalita previste dalla normativa vigente. Qualora le attivita di cui all'articolo 4, comma 2, siano
svolte da piu docenti di strumento viene espressa una unica valutazione.

2. In sede di esame di Stato conclusivo del primo ciclo di istruzione per le alunne e gli alunni iscritti ai
percorsi a indirizzo musicale, di cui all'articolo 2, comma 1, il colloquio previsto dall'articolo 8, comma
5, del decreto legislativo 13 aprile 2017 n. 62, comprende una prova di pratica di strumento, anche
per gruppi di alunni del medesimo percorso per I'esecuzione di musica d’insieme.
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3. I docenti di strumento partecipano ai lavori della commissione e, in riferimento alle alunne e agli
alunni del proprio strumento, a quelli delle sottocommissioni.

4. Le competenze acquisite dalle alunne e dagli alunni che hanno frequentato percorsi a indirizzo
musicale sono riportate nella certificazione delle competenze di cui all'articolo 9 del decreto
legislativo n. 62 del 2017.

Art. 8 - Forme di collaborazione con enti e soggetti del territorio che operano in ambito musicale,
artistico e, piu in generale, culturale.

L'Istituto promuove forme di collaborazione con enti e soggetti, che operano nel territorio in ambito
musicale, creativo e artistico-culturale in generale. Le forme di collaborazione prevedono
I'elaborazione di progetti, in cui alunni e docenti risultano sempre parte attiva e propositiva, inseriti
nella progettualita d'Istituto con la finalita di promuovere la cultura musicale e artistica, lo sviluppo
delle pratiche musicali, la valorizzazione delle attitudini di ciascuno, la conoscenza e la valorizzazione
del patrimonio culturale e ambientale.

L'Istituto e capofila della Rete Scuole in Concerto (SIC), la rete degli istituti ad indirizzo musicale della
provincia di Vicenza, che ¢ attiva nella formazione dei docenti e nel confronto e condivisione delle
buone pratiche e nella promozione e diffusione della cultura musicale.
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Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

® INCLUSIONE E BENESSERE

| docenti hanno elaborato una progettualita finalizzata all'inclusione e allo "star bene a scuola”
che coinvolge in verticale tutti i plessi dell'istituto e che comprende: - sportello ascolto; -
educazione all'affettivita e alla sessualita; - screening per rilevazione precoce dislessia e
discalculia; - articolo 9; - italiano L2; - mediazione culturale; - corsi di recupero in italiano,
matematica, inglese; - aiuto nello svolgimento dei compiti (Scuola+); - laboratorio di tessitura; -
laboratorio di falegnameria; - Alimentamente; - teatro; - So-stare bene a scuola; - orientamento
scolastico.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e
delle associazioni di settore e I'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della
ricerca il 18 dicembre 2014

® valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese

® valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli
studenti
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® alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con I'apporto delle comunita di origine,
delle famiglie e dei mediatori culturali

@ definizione di un sistema di orientamento

Priorita desunte dal RAV collegate

O Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita

Migliorare i risultati di italiano e matematica nelle classi seconde della scuola
primaria e del livello PRE-A1 reading nelle classi quinte. Migliorare i risultati di
italiano e del livello A1 di inglese nella scuola secondaria.

Traguardo

Punteggi di italiano e matematica della scuola primaria in linea con i dati del Veneto,
nord est e Italia. Diminuire la percentuale di alunni posizionati nel livello PRE-A1
reading nella scuola primaria e A1 nella secondaria. Portare il punteggio di italiano
della secondaria in linea con i dati del Veneto, nord est e Italia.

Risultati attesi

Attivita rivolte ai diversi bisogni educativi degli alunni, volti anche a eliminare gli ostacoli
linguistici all'apprendimento, sono finalizzate al miglioramento dei risultati invalsi nei plessi della
scuola primaria e nella secondaria di primo grado.

Gruppi classe
Altro

Destinatari

Risorse professionali Interno
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Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet
Disegno
Informatica
Lingue
Multimediale
Laboratorio falegnameria
Laboratorio di tecnologia
Auditorium

Biblioteche Classica

Approfondimento

Per alcuni progetti l'istituto instaura anche collaborazioni con enti esterni inseriti nel territorio
(tessitura, falegnameria, psicomotricita...) e convenzioni con scuole secondarie di secondo grado
per il coinvolgimento di alunni inseriti nei percorsi PCTO (Scuola+).

® VALORIZZAZIONE DELLE COMPETENZE

| docenti hanno elaborato una progettualita finalizzata alla valorizzazione delle competenze che
coinvolge in verticale tutti i plessi dell'istituto e che comprende: - attivita sportive (sci,
pallamano, dama, judo...) - attivita musicali; - incontro con |'autore e promozione della lettura -
giochi matematici; - laboratorio di coding e robotica; - concorso artistico per realizzazione
copertina del diario scolastico;
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Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

® potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati
operanti in tali settori

® alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini

® potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

® potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

® valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese

® individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialita e alla valorizzazione del
merito degli alunni e degli studenti

Priorita desunte dal RAV collegate

O Competenze chiave europee

Priorita

Il curricolo d'Istituto € lungo e articolato. Mancano progetti trasversali rivolti
all'acquisizione e al potenziamento delle competenze chiave. Mancano criteri di
valutazione comune per le competenze sociali e civiche in materia di cittadinanza
legate alla nuova disciplina di Educazione civica.

Traguardo
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Rendere comune l'utilizzo della didattica per competenze, con particolare attenzione

alla nuova disciplina di educazione Civica.

Risultati attesi

Potenziare le competenze e skills degli alunni.

Destinatari

Gruppi classe

Altro

Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:

Laboratori

Biblioteche

Aule

Strutture sportive
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Con collegamento ad Internet

Disegno

Informatica
Multimediale

Musica

Aula coding e robotica
Laboratorio di tecnologia
Auditorium

Classica

Concerti

Magna

Proiezioni

Campo Basket-Pallavolo all'aperto
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Palestra

® CITTADINANZA ATTIVA E DEMOCRATICA

| docenti hanno elaborato una progettualita finalizzata al potenziamento delle competenze di
cittadinanza che coinvolge in verticale tutti i plessi dell'istituto e che comprende: - attivita volte a
conoscere e tutelare I'ambiente; - consiglio comunale dei ragazzi; - Week4UDA per tutti i plessi
con evento finale aperto alla cittadinanza; - concorso "Un poster per la pace"; - sensibilizzazione
e coinvolgimento in giornate commemorative (giorno della memoria, del ricordo, della legalita,
contro il bullismo, earth day); - sicurezza; - Solidarieta 2000; - Prendiamoci cura di ...un frutteto!;
- orto grafico.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita

® sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita,
della sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e
delle associazioni di settore e I'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della
ricerca il 18 dicembre 2014

valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli
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studenti

Priorita desunte dal RAV collegate

O Competenze chiave europee

Priorita

[l curricolo d'Istituto & lungo e articolato. Mancano progetti trasversali rivolti
all'acquisizione e al potenziamento delle competenze chiave. Mancano criteri di
valutazione comune per le competenze sociali e civiche in materia di cittadinanza

legate alla nuova disciplina di Educazione civica.

Traguardo
Rendere comune l'utilizzo della didattica per competenze, con particolare attenzione
alla nuova disciplina di educazione Civica.

Risultati attesi

Migliorare le competenze di cittadinanza degli alunni.

Gruppi classe

Destinatari
Altro

Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Disegno
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Biblioteche
Aule

Strutture sportive
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Informatica
Multimediale
Musica
Classica
Magna

Palestra

PTOF 2022 - 2025
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Attivita previste per favorire la Transizione
ecologica e culturale

Attivita previste per favorire la Transizione
ecologica e culturale

® PRENDIAMOCI CURA DI UN... FRUTTETO

Pilastri del piano RiGenerazione collegati all'attivita

- Larigenerazione dei saperi
- Larigenerazione dei comportamenti

- Larigenerazione delle opportunita’

Obiettivi dell'attivita

% Obiettivi sociali

Maturare la consapevolezza del legame
imprescindibile fra le persone e la CASA
COMUNE

o . . Maturare la consapevolezza dei diritti
Obiettivi ambientali : . . . .
ecologici di tutti gli esseri viventi

Diventare consapevoli che i problemi

ambientali vanno affrontati in modo
sistemico
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Imparare a minimizzare gli impatti delle
azioni dell'uvomo sulla natura

Maturare la consapevolezza
dellimportanza del suolo'

Obiettivi economici

Risultati attesi

L'esperienza condivisa tra adulti esperti (agronomi, docenti, ...) e ragazzi ha lo scopo di
lascaire in eredita conoscenze tradizionali e competenze che rischiano di andare perdute. Il
rispetto e la cura del frutteto hanno lo scopo di educare gli studenti a prendere
consapevolezza dell'importanza dell'ambiente e dell'impatto delle azioni dell'uomo sulla
natura.

Collegamento con gli obiettivi dell’Agenda 2030

Obiettivo 12: Consumo responsabile
Obiettivo 13: Promuovere azioni per combattere i cambiamenti climatici

Obiettivo 15: Proteggere e favorire un uso sostenibile dell'ecosistema terrestre

Collegamento con la progettualita della scuola

Obiettivi formativi del PTOF
Priorita e Traguardi del RAV/PdM

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione civica
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ecologica e culturale

Informazioni

° Y

Descrizione attivita

Lo studio del terreno, dell'esposizione solare, dei cicli naturali porta gli studenti, guidati da
esperti, a trovare soluzioni utili alla piantumazione e crescita di un frutteto.

La scelta di piante adatte e |'uso di tecniche tradizionali, porta a tramandare ai giovani
conoscenze e competenze altrimenti perdute.

Destinatari

Studenti

Esterni

Tempistica

Triennale

Tipologia finanziamento

Fondo per il funzionamento
dell'istituzione scolastica
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Attivita previste in relazione al PNSD

Ambito 1. Strumenti Attivita
Titolo attivita: Workspace for - Un profilo digitale per ogni studente
education: didattica digitale
IDENTITA" DIGITALE Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati
attesi

A partire dalla scuola dell'infanzia fino ad arrivare al termine della
secondaria di primo grado ogni studente dell'istituto ha a
disposizione un proprio accout scolastico istituzionale per
entrambe le piattaforme utilizzate (GOOGLE e REGISTRO
ELETTRONICO).

Gli alunni apprendono I'utilzzo delle strumentazioni digitale
applicate alla didattica a partire dalla scuola dell'infanzia.

Ambito 2. Formazione e

Attivita
Accompagnamento
Titolo attivita: LE BUONE PRATICHE - Un animatore digitale in ogni scuola
DIGITALI: un animatore digitale a
scuola Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati
ACCOMPAGNAMENTO attesi

L'animatore digitale e il team cura gli ambienti digitali, insieme
all'amministratore di sistema, occupandosi di diffondere buone
pratiche e formare in ambito digitale il personale e gli studenti.
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Valutazione degli apprendimenti

Ordine scuola: ISTITUTO COMPRENSIVO

.C. "A. FUSINATO" SCHIO - VIIC855007

Criteri di osservazione/valutazione del team docente (per
la scuola dell'infanzia)

L'osservazione, nelle sue diverse modalita, rappresenta uno strumento fondamentale per conoscere
e accompagnare il bambino in tutte le sue dimensioni di sviluppo, rispettandone l'originalita,
l'unicita, le potenzialita attraverso un atteggiamento di ascolto, empatia e rassicurazione.

La pratica della documentazione va intesa come processo che produce tracce, memoria e riflessione,
negli adulti e nei bambini, rendendo visibili le modalita e i percorsi di formazione e permettendo di
apprezzare i progressi dell'apprendimento

individuale e di gruppo.

L'attivita di valutazione nella scuola dell'infanzia ha solo una funzione di carattere formativo, che
riconosce, accompagna, descrive e documenta i processi di crescita, evitando di classificare e
giudicare le prestazioni dei bambini, perché e orientata a esplorare e incoraggiare lo sviluppo di
tutte le loro potenzialita. (Indicazioni Nazionali 2012).

La valutazione, nelle Scuole dell'Infanzia del nostro Istituto, si basa sull'osservazione occasionale e
sistematica, sulla registrazione di dati, sul confronto tra colleghe, sull" analisi della documentazione,
sulle informazioni date e ricevute dai genitori. Prevede i seguenti tempi e strumenti:

- scheda personale

-questionario per i bambini nuovi iscritti data alle famiglie prima dell'inizio della scuola, compilata e
consegnata nei primi giorni di frequenza, volta a delineare un quadro dei bisogni, il grado di
autonomia, il tipo di relazioni familiari del bambino;

- colloquio individuale con i genitori ad inizio anno;

- compilazione del profilo individuale su: comportamento, autonomia, linguaggio e capacita di
ascolto, rapporto con i compagni e con le insegnanti, gioco spontaneo, attivita guidate, sviluppo
cognitivo e motorio;

I.C. "A. FUSINATQO" SCHIO - VIIC855007 65



2815 L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025
X ' Valutazione degli apprendimenti

- a febbraio i colloqui individuali con i genitori dei bambini di quattro anni

- colloquio individuale con i genitori a fine anno;

- per i bambini dell'ultimo anno, in accordo con le insegnanti della scuola primaria o, a seconda delle
disposizioni accordate nella commissione Continuita, viene compilata una scheda di sintesi globale
dove per ogni bambino viene valutato il

comportamento, il rendimento scolastico, il ritmo di lavoro. Tale valutazione viene presa in
considerazione nel momento in cui vengono formate le classi prime;

- a giugno: momento di confronto tra insegnanti della scuola dell'infanzia e della scuola primaria per
la presentazione dei bambini.

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di
educazione civica

L'Istituto realizza percorsi di Educazione civica tramite unita didattiche e unita di apprendimento
integrate condivise dai docenti contitolari della disciplina, coerenti per contenuto e obiettivi educativi
con i seguenti nuclei tematici fondamentali:

- Costituzione, diritto nazionale e internazionale, legalita e solidarieta;

- sviluppo sostenibile, educazione ambientale, conoscenza e tutela del patrimonio e del territorio;

- cittadinanza digitale.

L'Istituto individua con chiarezza, nella fase iniziale dell'anno scolastico, quali attivita proporre e con
quali modalita di verifica degli apprendimenti.

La valutazione di profitto verte su conoscenze e abilita acquisite ed & espressa in decimi.

La valutazione delle competenze di cittadinanza promosse con le unita di apprendimento e espressa
in livelli di padronanza (iniziale, base, intermedio, avanzato) che puo essere tradotto in decimi. In
sede di scrutinio il coordinatore di classe per I'Educazione civica propone il voto globale da attribuire
nel documento di valutazione, derivante dalla sintesi delle indicazioni pervenute dai docenti
contitolari delle attivita didattiche trasversali.

Criteri di valutazione delle capacita relazionali (per la
scuola dell'infanzia)

Lo sviluppo delle capacita relazionali dei bambini rientra tra le finalita del campo di esperienza IL SE
E L'ALTRO nelle “Indicazioni nazionali per il curricolo della scuola dell'infanzia” del 2012. In
particolare tra i traguardi per lo sviluppo della competenza leggiamo: “Il bambino gioca in modo
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costruttivo e creativo con gli altri, sa argomentare, confrontarsi, sostenere le proprie ragioni con
adulti e bambini.”

Il team insegnanti della scuola dell'infanzia “A. Rossi” ha elaborato il proprio Curricolo dove i criteri di
valutazione delle capacita relazionali rientrano in modo trasversale in tutti i campi di esperienza e
competenze europee ma nello specifico tra le Competenze sociali e civiche.

Di seguito l'elenco delle abilita e conoscenze da far sviluppare ai bambini nell'arco del ciclo
scolastico:

ABILITA":

Consolidare la propria identita.

Lavorare insieme ad un progetto comune.

Cogliere il punto di vista degli altri in relazione al proprio, nelle azioni e nella comunicazione.
Riconoscere l'appartenenza ad un gruppo.

Riconoscere l'autorevolezza degli adulti.

Accettare la diversita attraverso comportamenti di amicizia.

Riconoscere il valore della diversita.

Riconoscere i propri stati d'animo e quelli degli altri.

Comunicare i propri bisogni.

Mostrare fiducia in sé stessi.

Percepire il senso di appartenenza alla famiglia e alla comunita scolastica.

CONOSCENZE:

Conoscenza di spazi e materiali della scuola.

Attivita di routine quotidiana.

Regole di comportamento a scuola.

lo, la mia famiglia, i miei amici.

Reazioni adeguate alla gestione dei conflitti.

Il vissuto personale e quello dei compagni.

La mia immagine corporea.

Comprensione ed elaborazione grafica e verbale di storie e del proprio vissuto.

Criteri di valutazione comuni (per la primaria e la
secondaria di | grado)

La valutazione ha per oggetto il processo formativo e i risultati di apprendimento di ciascuno
studente. Essa ha finalita formativa ed educativa e concorre al miglioramento

degli apprendimenti e al successo formativo di ciascuno, inoltre documenta lo sviluppo dellidentita
personale e promuove 'autovalutazione in relazione all'acquisizione di
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conoscenze, abilita e competenze.

La valutazione & coerente con l'offerta formativa della Scuola, con la personalizzazione dei percorsi
di apprendimento e con le Indicazioni Nazionali per il curricolo del 2012.

La valutazione e effettuata collegialmente dai docenti contitolari della classe ovvero dal Consiglio di
Classe, in conformita con i criteri e le modalita stabilite dal Collegio dei

Docenti, inseriti in questo documento, e si realizza attraverso l'osservazione continua e sistematica
dei processi di apprendimento, formali ed informali, compiuta dai singoli docenti nelle specifiche
discipline.

Per promuovere negli alunni 'autonomia, il senso di responsabilita, la capacita organizzativa e la
stima di sé, nel corso della quotidiana attivita scolastica gli insegnanti li rendono partecipi degli
obiettivi da raggiungere, delle strategie che ciascuno puo adottare per migliorare il proprio
rendimento, dello scarto che eventualmente esiste rispetto al riferimento prestabilito.

Il Consiglio di classe nella discussione tiene conto delle seguenti motivazioni valide e condivise:

- progressi significativi compiuti dall'alunno rispetto alla situazione di partenza;

- concreta possibilita di successivo recupero (anche autonomo) delle competenze acquisite
parzialmente;

- atteggiamento collaborativo dell'alunno nei confronti delle opportunita di recupero proposte dalla
scuola nel corso dell'lanno scolastico;

- continuita dellimpegno nel lavoro a scuola e a casa.

SCUOLA PRIMARIA

La valutazione periodica e finale degli apprendimenti, per ciascuna disciplina di studio prevista dalle
Indicazioni Nazionali per il curricolo viene effettuata nel documento di

valutazione mediante l'indicazione, come da ordinanza ministeriale n. 172 del 4 dicembre 2020, del
livello raggiunto utilizzando le seguenti diciture:

Livelli di apprendimento

- AVANZATO: l'alunno porta a termine compiti in situazioni note e non note, mobilitando una varieta
di risorse sia fornite dal docente sia reperite altrove, in modo autonomo e con continuita.

- INTERMEDIO: 'alunno porta a termine compiti in situazioni note in modo autonomo e continuo;
risolve compiti in situazioni non note utilizzando le risorse fornite dal docente o reperite altrove,
anche se in modo discontinuo e non del tutto autonomo.

- BASE L'alunno porta a termine compiti solo in situazioni note e utilizzando le risorse fornite dal
docente, sia in modo autonomo ma discontinuo, sia in modo non autonomo ma con continuita.

- IN VIA DI PRIMA ACQUISIZIONE: I'alunno porta a termine compiti solo in situazioni note e
unicamente con il supporto del docente e di risorse fornite appositamente.

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO
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La valutazione periodica e finale degli apprendimenti, per ciascuna disciplina di studio prevista dalle
Indicazioni Nazionali per il curricolo viene effettuata nel documento di valutazione mediante
I'attribuzione di voti numerici espressi in decimi.

VALUTAZONE DEL LIVELLO GLOBALE DI SVILUPPO DEGLI APPRENDIMENTI RAGGIUNTO
La valutazione in entrambi gli ordini di scuola e integrata dalla descrizione del processo e del livello
globale di sviluppo degli apprendimenti raggiunto. | giudizi globali rendono conto

dei processi di apprendimento e quindi si centrano sulle competenze metodologiche, metacognitive
e sociali.

LIVELLO GLOBALE SCUOLA PRIMARIA

Il giudizio sara formulato con descrittori inerenti le seguenti aree:

-atteggiamento verso I'esperienza scolastica

-sviluppo e autonomia negli apprendimenti

-capacita dirisolvere i problemi

-capacita di contestualizzare le informazioni

tramite un giudizio descrittivo.

LIVELLO GLOBALE SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

Il giudizio sara formulato con descrittori inerenti le seguenti aree:

-svolgimento e risoluzione di problemi

-padronanza di conoscenze e abilita

-assunzione di responsabilita e sostegno delle proprie opinioni

tramite le sottoelencate definizioni:

Avanzato

L'alunno/a svolge compiti e risolve problemi.

L'alunno/a svolge compiti e risolve problemi complessi.

Mostra padronanza nell'uso delle conoscenze e delle abilita.

Propone e sostiene le proprie opinioni

Assume in modo responsabile decisioni consapevoli.

Intermedio

L'alunno/a svolge compiti e risolve problemi in situazioni nuove.

Compie scelte consapevoli.

Mostra di saper utilizzare le conoscenze e le abilita acquisite.

Base

L'alunno/a svolge compiti semplici anche in situazioni nuove.
Mostra di possedere conoscenze e abilita fondamentali.

Sa applicare basilari regole e procedure apprese.
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Iniziale
L'alunno/a, se opportunamente guidato/a, svolge compiti semplici in situazioni note.
Possiede conoscenze e abilita di base

Non ancora raggiunto
L'alunno pur opportunamente guidato non sa ancora svolgere compiti semplici in situazioni note.
E ancora in difficolta ad applicare regole basilari e procedure.

Criteri di valutazione del comportamento (per la
primaria e la secondaria di | grado)

La valutazione del comportamento degli alunni viene espressa collegialmente dai docenti attraverso
un giudizio sintetico che fa riferimento allo sviluppo delle competenze di cittadinanza, allo Statuto
delle studentesse e degli studenti e al Patto educativo di corresponsabilita. Il giudizio viene riportato
nel documento di valutazione ed esprime il livello di competenza raggiunto dallo studente sulla base
dei seguenti criteri:

Collaborare e partecipare -Interazione nel gruppo.

Interagisce in modo collaborativo, partecipativo e costruttivo nel gruppo.
Interagisce in modo partecipativo e costruttivo nel gruppo

Interagisce attivamente nel gruppo

Interagisce in modo collaborativo nel gruppo.

Ha difficolta di collaborazione nel gruppo.

Disponibilita al confronto

Gestisce in modo positivo le relazioni e favorisce il confronto

Gestisce in modo positivo le relazioni ed & sempre disponibile al confronto
Gestisce in modo positivo le relazioni ed & quasi sempre disponibile al confronto
Cerca di gestisce in modo positivo le relazioni

Non sempre riesce a gestisce le relazioni

Rispetto dei diritti altrui

Conosce e rispetta sempre e consapevolmente i diversi punti di vista e ruoli altrui.
Conosce e rispetta sempre i diversi punti di vista e i ruoli altrui.

Conosce e rispetta i diversi punti di vista e i ruoli altrui.
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Generalmente rispetta i diversi punti di vista e i ruoli altrui
Rispetta saltuariamente i diversi punti di vista e i ruoli altrui

Agire in modo autonomo e responsabile

Assolve gli obblighi scolastici

Assolve in modo attivo e responsabile gli obblighi scolastici

Assolve in modo regolare e responsabile gli obblighi scolastici

Assolve in modo regolare e abbastanza responsabile gli obblighi scolastici
Assolve in modo regolare gli obblighi scolastici

Assolve in modo discontinuo gli obblighi scolastici

Rispetto delle regole

Rispetta consapevolmente le regole
Rispetta in modo scrupoloso le regole
Rispetta sempre le regole

Rispetta generalmente le regole

Non sempre rispetta le regole

L'lstituto promuove iniziative e percorsi per lo sviluppo delle competenze di cittadinanza, in modo
che al termine del primo ciclo gli studenti possano orientarsi verso il seguente profilo
comportamentale:

- interagisce in modo collaborativo, partecipativo e costruttivo nel gruppo;

- gestisce in modo positivo le relazioni e favorisce il confronto;

- conosce e rispetta sempre e consapevolmente i diversi punti di vista e ruoli altrui;

- assolve in modo attivo e responsabile gli obblighi scolastici;

- rispetta consapevolmente le regole.

Criteri per 'ammissione/non ammissione alla classe
successiva (per la primaria e la secondaria di | grado)

SCUOLA PRIMARIA

Nella scuola primaria la non ammissione alla classe successiva viene maturata a seguito di
osservazioni, confronti con i genitori, con esperti che collaborano con la

scuola.

Va precisato che la non ammissione alla classe successiva dev'essere deliberata all'unanimita dal
team docente.
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Un alunno non viene ammesso alla classe successiva quando:

- nonostante i percorsi di recupero attuati dalla scuola, in collaborazione anche con la famiglia, lo
studente, al termine dell'anno scolastico, presenta ancora gravi lacune non avendo percio acquisito
le strumentalita minime che gli permetterebbero di affrontare la classe successiva con serenita e
discreta autonomia;

- a seguito di un‘attenta analisi compiuta dagli insegnanti ed eventualmente da professionisti esterni
alla scuola, coinvolti nel percorso dello studente (psicologo o

neuropsichiatra, logopedista ecc), e da un confronto con la famiglia si ritenga controproducente per
I'alunno proseguire il percorso scolastico nella classe

successiva considerando, invece, la ripetenza dell'anno in questione come un‘opportunita per il
proprio percorso formativo.

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

Nel decidere la non ammissione di un alunno alla classe successiva si tiene conto delle seguenti
circostanze:

1) numerose lacune in diverse discipline, tali da pregiudicare il futuro successo formativo;

2) esiti non apprezzabili in seguito alle attivita di recupero o alle strategie adottate per il
miglioramento dei livelli di apprendimento;

3) considerazione che la ripetenza possa aiutare l'alunno a recuperare le lacune riscontrate;

4) considerazione che l'inserimento in un nuovo contesto possa favorire I'apprendimento in modo
positivo e costruttivo;

5) mancata frequenza dei % del monte ore annuo personalizzato

6) provvedimento disciplinare di esclusione dallo scrutinio

Il Consiglio di classe, valutate le circostanze di cui sopra, delibera di non ammettere I'alunno alla
classe successiva o all'esame qualora il quadro complessivo rivelasse parziale o mancata
acquisizione dei livelli di apprendimento in almeno 4 discipline

con un punteggio negativo minimo di almeno 6 punti negativi considerando:

-per il voto 5: 1 punto.

-per il voto 4: 2 punti.

Criteri per 'ammissione/non ammissione all’'esame di
Stato (per la secondaria di | grado)

Il primo ciclo di istruzione si conclude con I'esame di Stato, il cui superamento costituisce titolo di
accesso alla scuola secondaria di secondo grado o al sistema dell'istruzione e formazione
professionale regionale. Esso ha la finalita di verificare le conoscenze, le abilita e le competenze che
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gli alunni hanno acquisito al termine del primo ciclo di istruzione.

L'accesso all'esame di Stato prevede che gli alunni siano in possesso di 3 requisiti:
0 aver frequentato almeno i 3% del monte ore annuale personalizzato

0 di non essere incorsi nella sanzione disciplinare dell’'esclusione dallo scrutinio

In sede di scrutinio finale il Consiglio di Classe attribuisce a ciascun alunno un voto intero di
ammissione all'esame espresso in decimi.

Tale voto tiene conto dei seguenti parametri

0 costanza nellimpegno nel corso del triennio;

0 grado di autonomia e responsabilita raggiunti;

0 costanza nella partecipazione alle attivita proposte;

0 capacita di collaborare e di aiutare gli altri.

0 dei progressi negli apprendimenti delle varie discipline.

CRITERI DI DEROGA ALLA NON AMMISSIONE ALL'’ANNO SUCCESSIVO O ALL'ESAME DI STATO
QUANDO LA FREQUENZA E' INFERIORE Al % DEL MONTE ORE ANNUO PERSONALIZZATO.

In presenza di un numero di assenze che superino i 3% del monte ore annuale il Collegio dei docenti
puo concedere la deroga permettendo all'alunno di proseguire regolarmente il suo percorso
scolastico. Si precisa che tali deroghe saranno concesse solo in casi eccezionali e documentati, a
condizione che non pregiudichino, a giudizio del Consiglio di Classe, la possibilita di procedere alla
valutazione (art.14 ¢.7 del D.P.R. 122/2009).

Il Collegio, ha deliberato i seguenti criteri di deroga:

0 le assenze sono dovute a grave malattia fisica o psicologica accertata;

0 alunno straniero arrivato in corso d’anno.

0 motivazione grave riservata documentata dalla famiglia personalmente al Dirigente Scolastico.

MODALITA' DI COMUNICAZIONE SCUOLA - FAMIGLIA.

Per garantire la trasparenza del processo valutativo e favorire i rapporti scuola-famiglia si adottano
le seguenti modalita di comunicazione:

0 annotazioni sul registro elettronico/diario

0 consultazione delle verifiche svolte (consegnandole a casa e/o in visione durante i colloqui)

0 colloqui individuali con gli insegnanti

0 comunicazioni del Consiglio di classe

0 documento di valutazione

0 certificazione delle competenze (solo a fine primaria e a fine secondaria di 1° grado).

CRITERI DA ADOTTARE IN CASO DI NON AMMISSIONE
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Risultano non promossi:

- gli studenti che presentano insufficienze gravi in alcune materie e meno gravi in altre, tali da non
poter essere recuperate in tempi brevi:

a. perché lo studente non e in grado di organizzare il proprio studio in modo autonomo e non
dimostra un impegno ed una motivazione sufficienti a poter risanare le incertezze e le carenze
riscontrate nelle diverse discipline

b. perché anche l'attivazione di corsi di recupero durante 'anno non ha consentito allo studente il
recupero delle carenze nelle varie discipline

- gli studenti che non hanno frequentato in base all'art.11, comma 1,del D Igs. 59/04 e successive
modificazioni gli studenti che hanno ottenuto un voto in comportamento inferiore a 6 (sex).

DELIBERA SULLE ASSENZE

Il Collegio dei docenti, visto I'art 11 comma 1 del D.Igs.n.59 /04, recepito all'art.2 del DPR 122/09,
delibera che si puo derogare al comma 1 dell'art.11 del D.Igs. n.

59/04 se 'alunno si & assentato per piu di un quarto delle ore di lezione per:

- GRAVI MOTIVI DI SALUTE DOCUMENTATI PER ISCRITTO

- GRAVI MOTIVI DI FAMIGLIA E SOCIO-AMBIENTALI A CONOSCENZA DELLA SCUOLA ATTRAVERSO IL
DIRIGENTE SCOLASTICO

Si precisa che il calcolo di presenze in attivita scolastiche va fatto sul totale monte ore definito dagli
ordinamenti attuali.
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Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

Analisi del contesto per realizzare l'inclusione scolastica

Inclusione e differenziazione

In presenza di allievi con disabilita I'istituto dedica adeguato spazio alla progettazione e verifica del
PEI. Tutti i docenti della classe prendono visione della Diagnosi Funzionale in modo da poter mettere
in atto strategie metodologiche necessarie ad un'osservazione attenta che consenta di raccogliere il
maggior numero di elementi utili alla definizione del PEI. Nelle attivita di inclusione sono attivamente
coinvolti docenti curricolari, di sostegno, famiglie, enti locali, associazioni e il gruppo dei pari. La
scuola realizza attivita per favorire l'inclusione degli studenti con disabilita nel gruppo dei pari
ottenendo risultati soddisfacenti. La scuola promuove il rispetto delle differenze e della diversita
culturale. | percorsi didattici si differenziano in funzione dei bisogni formativi dei singoli studenti. Si
realizzano anche attivita di pronto soccorso linguistico per alunni a LO e nell'a.s. 2021/22 & stato
aggiornato il "protocollo di accoglienza per gli alunni stranieri". Nella didattica quotidiana si cerca di
lavorare per obiettivi minimi e cercando il piu possibile di dialogare con le famiglie degli alunni BES.
Un aiuto concreto nei compiti assegnati per casa viene dato anche dal progetto SCUOLA+ della
Secondaria. L'istituto e costantemente in contatto con gli enti presenti nel territorio che forniscono
attivita di doposcuola.

PROGETTO DI INTEGRAZIONE SCOLASTICA DEGLI ALUNNI CON DISABILITA

La legge n° 104/92 ha sancito il diritto allo studio degli individui con disabilita in ogni ordine e grado
di Scuola. L'inserimento degli allievi/e con disabilita consiste nella definizione di un percorso
formativo attraverso progetti individualizzati che cercano di collegare socializzazione ed
apprendimento. L'intervento e basato, quindi, su una programmazione agganciata a quella della
classe di appartenenza e misurata sui loro bisogni e sui ritmi di apprendimento

FINALITA'

La Scuola pone fra le sue finalita prioritarie: - promuovere l'inclusione degli alunni con disabilita nella
Scuola; - offrire agli alunni con disabilita la possibilita di acquisire maggiore consapevolezza delle
proprie potenzialita e maggiore autodeterminazione; - organizzare l'attivita educativa e didattica
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secondo il criterio della flessibilita e di un “accomodamento ragionevole” in relazione alla
programmazione scolastica individualizzata; - garantire il pieno rispetto della dignita umana della
persona con disabilita nell'ottica ICF e sulla base della Convenzione ONU per i diritti delle persone
con disabilita del 2006.

OBIETTIVI

Vengono definiti obiettivi formativi. In ogni percorso individualizzato vanno successivamente inseriti
gli obiettivi specifici definiti dai Consigli di Classe nei singoli PEI.

Raccolta dati

Consiste nella raccolta di informazioni sull'alunno/a con disabilita attraverso incontri e colloqui con
gli insegnanti della Scuola di provenienza o la funzione strumentale e i genitori.

Analisi della situazione individuale

Si tratta di osservare l'allievo per verificare le capacita e le potenzialita in riferimento alle seguenti
dimensioni: - della socializzazione e dell'interazione, - della comunicazione e del linguaggio, -
dellautonomia e dell'orientamento, - cognitiva, neuropsicologica e dellapprendimento.
L'osservazione attuata nelle prime settimane di scuola, viene curata da tutti gli insegnanti di classe,
coordinata dall'insegnante di sostegno e completata da colloqui con gli specialisti dell'ULSS e con la
famiglia. L'osservazione viene eseguita con schede di osservazione, osservazione sistematica, test
d’ingresso. Si procede, quindi, alla stesura del PEI su base ICF, la cui efficacia viene verificata almeno
tre volte all'anno sia in relazione agli obiettivi generali della Scuola, che in relazione al Piano di
Funzionamento steso dagli organismi competenti.

Valutazione dell'attivita didattica
La valutazione fa riferimento alla normativa vigente riguardante gli allievi con disabilita.
Monitoraggio e valutazione del Progetto per l'alunno

Il momento valutativo, sia in itinere che finale, richiede una particolare attenzione, in quanto il
positivo esito del progetto e strettamente correlato al suo costante monitoraggio e alla conseguente
possibilita di apportare le necessarie modifiche affinché il progetto stesso risulti veramente efficace.

GLO

| GLO sono gruppi di lavoro composti dal Consiglio di Classe, dai referenti dell'ULSS, dai genitori
dell'alunno con disabilita; se previsti, ne fanno parte anche I'operatore sociosanitario che segue il
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percorso riabilitativo dell'alunno, I'assistente per la comunicazione o il collaboratore scolastico
incaricato dell'assistenza igienica ed eventuali esperti privati in un‘ottica di collaborazione. Tale
gruppo si riunisce periodicamente ed ha il compito fondamentale di stilare e aggiornare
congiuntamente alcuni documenti fondamentali che accompagnano il percorso didattico-educativo
dell'alunno con disabilita. Per ogni incontro e prevista la stesura di un verbale che viene conservato
nel fascicolo personale dell’alunno custodito presso gli uffici di segreteria scolastica e nel registro
degli insegnanti di sostegno. | principali documenti contenuti in tale fascicolo sono la certificazione,
la Diagnosi Funzionale (DF), il Profilo di Funzionamento e il Piano Educativo Individualizzato (PEI).

GLI (GRUPPO DI LAVORO PER L'INCLUSIONE)

Viene costituito inoltre un Gruppo di Lavoro per I'Inclusione (GLI); esso trova origine nei Gruppi di
Lavoro per I'Inclusione d'istituto (GLHI), gia previsti dalla legge n. 104 e oggi integrati da nuove
risorse presenti nelle scuole: funzioni strumentali, insegnanti per il sostegno, docenti disciplinari con
esperienza e/o formazione specifica o con compiti di coordinamento delle classi. | compiti precipui di
tale gruppo sono stati ridefiniti nella recente normativa sui Bisogni Educativi Speciali (BES) e oggi
riguardano non solo agli alunni con disabilita, ma anche tutti gli alunni con Disturbi Specifici
dell'Apprendimento (DSA) o con altri BES. Nello specifico il GLI si occupa di rilevare i BES presenti
nella scuola, documentare gli interventi didattico-educativi posti in essere, confrontarsi sui diversi
casi e sul livello di inclusivita della scuola, coordinare le proposte emerse dai GLO ed elaborare
annualmente una proposta di Piano per I'Inclusivita (PI) riferito a tutti gli alunni con BES; quest'ultimo
sara discusso e deliberato in Collegio dei Docenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

E messo al corrente dalla funzione strumentale e dagli insegnanti di sostegno del percorso scolastico
di ogni allievo con disabilita ed é interpellato direttamente nel caso si presentino particolari difficolta
nell’attuazione dei progetti. Fornisce al Collegio dei Docenti informazioni riguardo gli alunni in
entrata ed é attivo nel favorire contatti con le famiglie e nel passaggio di informazioni tra Scuola e
territorio.

IL COLLEGIO DEI DOCENTI

E 'organismo che, nel procedere all'approvazione del POF, si assume l'incarico di verificare la
realizzazione degli obiettivi contenuti nei progetti proposti dal GLI.

IL CONSIGLIO D'ISTITUTO

E chiamato ad approvare entro dicembre il preventivo di spesa collegato alla realizzazione dei
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progetti GLI secondo quanto previsto nel POF.
IL CONSIGLIO DI CLASSE E IL TEAM DOCENTE

In presenza di allievi con disabilita il Consiglio di Classe/ team docente dedica, durante le sedute
periodiche, uno spazio alla progettazione e verifica del PEI. Per esigenze particolari e possibile la
richiesta al Dirigente Scolastico di convocazione di Consigli di Classe straordinari. Relativamente al
PEI, il Consiglio e ogni insegnante nellambito della sua disciplina, supportati dall'insegnante di
sostegno, prendono visione dei documenti riguardanti 'anno scolastico precedente in modo da
poter mettere in atto, gia dalle prime settimane del nuovo anno, le strategie metodologiche
necessarie ad un’‘osservazione iniziale attenta che consenta di raccogliere il maggior numero di
elementi utili alla definizione del PEI.

IL COORDINATORE PER L'INCLUSIONE

Coordina e collabora intensamente con gli insegnanti di sostegno. Segue con particolare cura la
situazione degli alunni inseriti nelle classi prime, cercando di fornire ai docenti le maggiori
informazioni necessarie per una buona inclusione degli stessi e per una efficace programmazione
degli interventi. Collabora con i docenti curricolari delle classi dove sono inseriti allievi con disabilita
o con problematiche particolari, fornendo materiale adatto alle diverse esigenze, ma anche
suggerimenti operativi. Collabora con Enti esterni, ULSS, CTl, Comune, Cooperative Sociali.... Facilita
la collaborazione con le famiglie degli allievi con disabilita. Organizza e coordina le riunioni e i
progetti del GLID. Collabora con lo staff dirigente, in particolare con il Dirigente Scolastico alla
designazione degli insegnanti di sostegno da attribuire ai ragazzi con disabilita, tenendo conto delle
garanzie di continuita che gli stessi possono dare. Comunica al Dirigente Scolastico 'andamento dei
progetti relativi agli alunni e collabora con i Consigli di Classe alla realizzazione del PDF e del PEI nei
tempi previsti. Collabora con tutto il personale ATA.

L'INSEGNANTE DI SOSTEGNO

Assegnato alla classe, lavora a stretto contatto con l'allievo con disabilita e collabora, coordinando
I'attivita, con gli insegnanti del Consiglio di Classe (ed eventuali altri operatori) al fine di raggiungere
le finalita e gli obiettivi didattico-educativi definiti nel PEI.

IL PERSONALE ATA

E prevista la partecipazione del personale stesso a corsi di formazione organizzati dal CSA per
I'assistenza alla persona con disabilita e agli incontri GLO dove necessario.
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Composizione del gruppo di lavoro per l'inclusione (GLI):

Dirigente scolastico
Docenti curricolari
Docenti di sostegno
Personale ATA
Specialisti ASL
Famiglie

Risorse professionali interne coinvolte

Docenti di sostegno Partecipazione a GLI

Docenti di sostegno Rapporti con famiglie

Docenti di sostegno Attivita individualizzate e di piccolo gruppo

Docenti di sostegno Attivita laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori, ecc.)
Docenti di sostegno attivita di co-teaching; incontri di formazione organizzati

Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e Partecipazione a GLI
simili)
Docenti curriculari

(Coordinatori di classe e Ralppelil Gon gl

I.C. "A. FUSINATQO" SCHIO - VIIC855007 79



S8 L'OFFERTA FORMATIVA
X Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

simili)
Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e
simili)

Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e
simili)

Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e
simili)

Assistente Educativo
Culturale (AEC)

Assistenti alla
comunicazione

Personale ATA

Personale ATA

Tutoraggio alunni

Progetti didattico-educativi a prevalente tematica inclusiva

attivita di co-teaching

Non sono presenti AEC

Attivita individualizzate e di piccolo gruppo

Assistenza alunni disabili

formazioni specifiche al bisogno su alunni con bisogni educa

Rapporti con soggetti esterni

PTOF 2022 - 2025

Unita di valutazione
multidisciplinare

Unita di valutazione
multidisciplinare

Unita di valutazione
multidisciplinare
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Procedure condivise di intervento su disagio e simili
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Associazioni di riferimento Procedure condivise di intervento per il Progetto individuale
Associazioni di riferimento Progetti integrati a livello di singola scuola

Rapporti con
GLIR/GIT/Scuole polo per Accordi di programma/protocolli di intesa formalizzati sulla disabilita
l'inclusione territoriale

Rapporti con
GLIR/GIT/Scuole polo per Accordi di programma/protocolli di intesa formalizzati su disagio e simili
l'inclusione territoriale

Rapporti con
GLIR/GIT/Scuole polo per Procedure condivise di intervento sulla disabilita
I'inclusione territoriale

Rapporti con
GLIR/GIT/Scuole polo per Procedure condivise di intervento su disagio e simili
l'inclusione territoriale

Rapporti con
GLIR/GIT/Scuole polo per Progetti integrati a livello di singola scuola
l'inclusione territoriale
Rapporti con privato sociale

. Progetti integrati a livello di singola scuola
e volontariato

Valutazione, continuita e orientamento

Criteri e modalita per la valutazione

| criteri di valutazione delle discipline sono quelli individuati dalle ultime linee ministeriali per la
primaria, adattate nei PEl in base alle caratteristiche e al funzionamento dell'alunno, ma
mantenendone la struttura. Gli obiettivi educativi del PEl sono relativi agli esiti attesi. Per la
secondaria si fa riferimento a quanto riportato nei PEl in base ad ogni singola disciplina o in base agli
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esiti attesi. Per |'infanzia in base alle osservazioni sistematiche o narrative riportate dalle insegnanti
nel PEI.

Continuita e strategie di orientamento formativo e
lavorativo

Per gli alunni con 104 il percorso di continuita tra i diversi ordini di scuola & progettato e strutturato
in base alle caratteristiche e al funzionamento del singolo alunno, di solito in accordo con il percorso
progettato per i compagni di classe ma anche con interventi specifici e personalizzati, con contatti
ripetuti con la scuola di futuro passaggio per permettere una conoscenza dell'ambiente in cui verra
accolto. Tra insegnanti dei diversi ordini (di sostegno e curriculari) intercorrono invece delle riunioni
di passaggio delle informazioni relative all'alunno.
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Piano per la didattica digitale integrata

La scuola e il luogo dove il diritto all'educazione e all'istruzione diventa dovere e responsabilita per la
cittadinanza attiva, nonché obiettivo principale del sistema scuola del nostro Paese. Il diritto allo
studio, in primis garantito costituzionalmente, il riconoscimento e la valorizzazione dei talenti di
0gnuno sono riconosciuti da numerose norme, tra cui la 1.107/2015 ed i successivi decreti legislativi.

L'obiettivo e quello di mantenere vivo l'interesse nella scuola e della scuola, per garantire il successo
formativo di ogni singolo studente utilizzando la Didattica digitale integrata.

Scopo e finalita

La Didattica digitale integrata, come ogni attivita didattica, per essere tale, prevede la costruzione
ragionata e guidata del sapere attraverso un’interazione tra docenti e alunni. Qualsiasi sia il mezzo
attraverso cui la didattica si esercita, non cambiano il fine e i principi. Le attivita didattiche, quindi,
possono svolgersi sia in gruppo che individualmente, in modalita sincrona o asincrona.

Strumenti

0 REGISTRO ELETTRONICO: rimane il primo strumento di comunicazione con gli alunni e le loro
famiglie, le credenziali vengono fornite dalla scuola a ogni famiglia durante il primo mese dell'a.s.

0 Google Workspace for education: ogni alunno dell'lstituto & provvisto di un account personale
attraverso il quale puo accedere a mail, drive e classroom.

0 SITO DI ISTITUTO: fornisce ufficialmente informazioni generali e organizzative relative all'lstituto.
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Aspetti generali

L'organico funzionale d'Istituto consente di rispondere a tutte le esigenze didattiche e organizzative
previste nella Scuola dell'infanzia, nella Scuola Primaria e Secondaria primo grado attraverso una piu
equa e mirata distribuzione delle risorse e delle competenze del personale. L'organigramma
riportante la distribuzione delle funzioni al personale docente per I'a.s. 2022/23 e stato approvato
dal Collegio plenario in data 30 settembre 2022 ed e consultabile nel sito istituzionale al seguente

link https://icfusinato.edu.it/istituto/organigramma/
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PERIODO DIDATTICO: Quadrimestri

Figure e funzioni organizzative

Organizzazione PTOF 2022 - 2025

Il collaboratore della Dirigente, svolge funzioni
amministrative e di coordinamento
organizzativo - gestionale in ordine alle
sottoelencate materie: - sostituzione della
Dirigente Scolastica in tutte le sue funzioni, in
caso di assenza per malattia, ferie o riunioni
presso altre sedi della Dirigente Scolastica, nei
modi e nelle forme previsti dalla normativa
vigente; - gestione dei rapporti con studenti e
famiglie per casi eccezionali; - autorizzazioni
all'entrata in ritardo e all'uscita anticipata,

secondo il Regolamento d'Istituto; - controllo del

Collaboratore del DS 2

rispetto delle norme del Regolamento d'Istituto;
- gestione e organizzazione delle attivita legate
allambito 6 Nord - Ovest della provincia di
Vicenza, in merito alla formazione dei docenti
neo immessi in ruolo e del PNFD; -
coordinamento del nucleo interno di
autovalutazione; - rilevazione dei bisogni
dell'utenza e delle possibili misure di
accompagnamento; - accoglimento dei nuovi
docenti; - verifica della tenuta di procedure e
strumenti di documentazione didattica da parte
dei docenti; - lettura della posta istituzionale
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della scuola (mail e cartacea) in assenza della
Dirigente; - controllo, in collaborazione con la

Dirigente Scolastica, della regolarita dell'orario di
lavoro del personale insegnante e
delladempimento, da parte dei docenti, dei
doveri di vigilanza degli alunni durante gli
intervalli; - coordinamento e supervisione dei
rapporti tra docenti, famiglie e alunni;
rappresentanza dell’lstituto, su delega della
Dirigente Scolastica, in riunioni con enti e
istituzioni; - supporto organizzativo per
programmazione attivita curricolari ed
extracurricolari (uscite didattiche, viaggi
d'istruzione, attivita aggiuntive, progetti); -
predisposizione del materiale per OO.CC.e
relative delibere; - interventi disciplinari verso
alunni; -collaborazione nella predisposizione
degli atti per la formulazione degli organici e
delle graduatorie; - sicurezza e salute; -
promozione dellimmagine della scuola.

Staff del DS (comma 83 Lo staff del DS e composto dai coordinatori di
Legge 107/15) plesso, dal vicario e dal secondo collaboratore.

La Funzione Strumentale "Benessere a scuola"
ha il compito di: - collaborare con le altre
Funzioni Strumentali dell’Area per rilevare
situazioni di disagio all'interno delle classi; -
monitorare la situazione nei plessi; - coordinare
_ e promuovere iniziative di informazione, di
Funzione strumentale
sensibilizzazione e di prevenzione del bullismo e
del cyberbullismo rivolte alle famiglie, agli
studenti, al personale scolastico, coinvolgendo
primariamente i servizi socio-educativi presenti
sul territorio attraverso progetti d'istituto, corsi

di formazione, seminari, dibattiti, finalizzati
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all'educazione e all'uso consapevole della rete
internet; - individuare e reperire risorse umane e
materiali di supporto; - convocare e coordinare
la commissione “Prevenzione del bullismo e del
cyberbullismo” e redarre i relativi verbali di
riunione; - convocare e coordinare la
commissione “Covid 19", redarre i relativi verbali
di riunione, mantenere i contatti con I'ente
competente e con la segreteria; - raccogliere le
esigenze formulate dai Coordinatori di plesso
per stilare un progetto; - interfacciarsi con
I'assistente amministrativo responsabile del
progetto per ogni esigenza (bando per esperti,
acquisti, circolari...); - stilare la relazione finale
del progetto La Funzione Strumentale "Disturbi
evolutivi specifici : DSA, ADHD/DOP, Borderline
cognitivo..." ha il compito di: - partecipare a corsi
specifici di formazione; - offrire consulenza ai
docenti con in classe alunni con disturbi evolutivi
specifici per la stesura del P.D.P. (Piano Didattico
Personalizzato) e raccogliere la documentazione
debitamente firmata; - collaborare con I'ULSS
per i materiali da consegnare agli insegnanti
delle classi dove & programmata la rilevazione
precoce; - coadiuvare i colleghi
nell'individuazione di eventuali problematiche di
disagio all'interno delle classi; - monitorare la
situazione nei plessi; - individuare e reperire
risorse umane e materiali di supporto; - stilare la
relazione finale del progetto. La Funzione
Strumentale "Disabilta certificate" ha il compito
di: - coordinare gli insegnanti di sostegno; -
coadiuvare gli insegnanti curricolari; - presiedere
gli incontri dei G.L.O. (Gruppi di Lavoro
Operativo); - convocare e coordinare la
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commissione “G.L.1." (Gruppo di Lavoro per
I'Inclusione) e redarre i relativi verbali di
riunione; - collaborare con lo staff dirigenziale
(Dirigente Scolastico, Collaboratore Vicario,
Coordinatori di Plesso) e il personale ATA,; -
cooperare con Enti esterni (Comuni - CTI -
ULSS...); - facilitare la collaborazione con le
famiglie degli alunni disabili; - revisionare e
aggiornare la documentazione istituzionale e
curare la raccolta del materiale e delle notizie
per i monitoraggi richiesti dal MIUR o dall’'USR; -
stilare la relazione finale del progetto. La
Funzione Strumentale "Orientamento scolastico"
ha il compito di: - coordinare l'attivita di
orientamento in rete nella scuola secondaria
dell'lstituto; - creare un percorso di
orientamento in verticale specifico per ['Istituto -
partecipare agli incontri programmati; -
interfacciarsi con I'assistente amministrativo
responsabile del progetto per ogni esigenza
(bando per esperti, acquisti, circolari...); - stilare
la relazione finale del progetto. La Funzione
Strumentale "Didattica" ha il compito di: -
diffusione del Curricolo come strumento di
lavoro; - indirizzo della progettazione
formativa/didattica verso i traguardi stabiliti nel
Curricolo; - coordinamento della progettazione
didattica; - stesura e aggiornamento dei format
dei documenti comuni per la progettazione
didattica; - coordinamento interdipartimentale e
dei gruppi di lavoro della Scuola dell'Infanzia,
della Scuola Primaria e Secondaria di primo
grado.

Compiti del coordinatore di plesso: -prendere
Responsabile di plesso P P P

parte agli incontri di staff; -ritirare la posta e i
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materiali negli uffici amministrativi e provvedere
alla consegna al plesso; -garantire la diffusione
di circolari - comunicazioni - informazioni al
personale in servizio nel plesso e controllare le
firme di presa visione, organizzando un sistema
di comunicazione interno rapido e funzionale; -
raccogliere e vagliare adesioni a iniziative
generali, in collaborazione con i docenti e/o
Coordinatori di classe; -raccogliere le esigenze
relative a materiali, sussidi, attrezzature
necessarie al plesso; -redigere a maggio/giugno,
un elenco di interventi necessari nel plesso, per
agevolare I'avvio del successivo anno scolastico;
-sovrintendere al corretto uso del fotocopiatore,
del telefono e degli altri sussidi facendosi
portavoce delle necessita espresse dal personale
scolastico; -calendarizzare le attivita
extracurricolari e i corsi di recupero; -segnalare
eventuali situazioni di rischi, con tempestivita
riferire sistematicamente alla Dirigente
scolastica circa 'andamento e i problemi del
plesso; -controllare le scadenze per la
presentazione di relazioni, domande, etc. Oltre
che nellambito organizzativo, al referente di
plesso spetta un ruolo importante anche
nellambito relazionale per quanto riguarda i
rapporti con i colleghi, con gli studenti e con le
loro famiglie. Con i colleghi e il personale in
servizio ha il compito di: - essere punto di
riferimento organizzativo; - riferire
comunicazioni, informazioni e/o chiarimenti
avuti dalla Dirigente o da altri referenti. Con gli
alunni la sua figura deve: - rappresentare la
Dirigente Scolastica in veste di responsabile di
norme e regole ufficiali di funzionamento della
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Animatore digitale
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scuola -raccogliere, vagliare adesioni ad iniziative
generali. Con le famiglie ha il compito di: -
disporre che i genitori accedano ai locali
scolastici nelle modalita e nei tempi previsti dai
regolamenti interni all'lstituto e
dall'organizzazione dei docenti in caso di
convocazioni; - essere punto di riferimento per i
rappresentanti di classe. Con persone esterne
alla scuola ha il compito di: - accogliere ed
accompagnare personale delle scuole del
territorio, dell’ASL, del Comune, in visita nel
plesso; - avvisare la Segreteria circa il cambio di
orario di entrata / uscita degli alunni, in
occasione di scioperi/assemblee sindacali, previo
accordo con la Dirigente; - controllare che le
persone esterne abbiano un regolare permesso
della Direzione per poter accedere ai locali
scolastici; - essere punto di riferimento nel
plesso per iniziative didattico-educative
promosse dagli Enti locali.

L'animatore digitale ha il compito di: -
coadiuvare i colleghi dell'lstituto
nell'informatizzazione della documentazione
didattica: verbali del CdC e di interclasse,
documento di valutazione degli alunni, registri
personale e di classe, modulistica varia; -
arricchire l'attivita didattica mediante l'uso
dellinformatica e della multimedialita; -
collaborare con 'amministrazione di sistema,
sig. Moretta Antonello; - raccogliere e archiviare
materiale didattico e multimediale prodotto
dall'lstituto e/o gia presente nell'lstituto; gestire
il sito d'Istituto; - rendere visibile 'Offerta
Formativa e il materiale da pubblicare in rete nel
sito d'Istituto; - rendere fruibile all'istituto il
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Team digitale

Docente specialista di
educazione motoria

Coordinatore
dell'educazione civica

Coordinatore di sezione
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materiale informatico, collaborando e
coordinando il team digitale; - gestire la
piattaforma G-Suite d'Istituto; - relazionare e
aggiornare la documentazione istituzionale e
curare la raccolta del materiale e delle notizie
per i monitoraggi richiesti dal MIUR o dall'USR,
qualita di animatore digitale.

Il team per l'innovazione digitale lavora a
supporto di tutte le componenti scolastiche per
sostenere e diffondere la cultura del digitale e
favorire il processo di digitalizzazione nelle
scuole. Collabora all'ideazione e progettazione
del percorso di sviluppo digitale d'Istituto,
concorrendo anche a proporre idee per
I'investimento di risorse ministeriali.

Nel corrente anno scolastico le classi quinte dei
plessi della scuola primaria hanno in organico 1
una docente specialista di educazione motoria.

Il referente per I'Educazione civica ha il compito
di: - convocare e coordinare la Commissione e
redarre i relativi verbali di riunione; - raccogliere
le esigenze formulate dai Coordinatori di plesso
per stilare un progetto; - consolidare la
collaborazione tra gli insegnanti dei tre ordini di
scuola dell'lstituto per: il passaggio delle
informazioni la condivisione di esperienze
didattiche - dotare l'lstituto del curricolo di
Educazione Civica - interfacciarsi con l'assistente
amministrativo responsabile del progetto per
ogni esigenza (bando per esperti, acquisti,
circolari...) - stilare la relazione finale del
progetto.

Il coordinatore di sezione/classe ha il compito di: 45
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- occuparsi della stesura del piano didattico della
classe/sezione; - tenersi informato sul profitto e
comportamento della classe confrontandosi con
gli altri componenti del consiglio; fare da punto
di riferimento per tutti i problemi interni al
consiglio di classe; - comunicare con la
presidenza informando la dirigente su quanto
emerso nei consigli di classe, facendo rapporto
su eventuali problematiche emerse; - mantenere
il rapporto con la rappresentanza dei genitori, in
special modo con i genitori di alunni in difficolta;
- controllare le assenze degli studenti per
verificare la loro frequenza e lo svolgimento; -
presiedere e coordinare le sedute del CdC o
intersezione; - presiedere 'assemblea dei
genitori, convocata per l'elezione dei
rappresentanti nei consigli di classe; - presiedere
le assemblee dei genitori e illustrare ai presenti
le linee fondamentali della programmazione
definita dai docenti.

Il responsabile della predisposizione delle
sostituzioni ha il compito di: - gestire le assenze
del personale docente della scuola secondo le
direttive impartite dalla Dirigente scolastica; -
, gestire le emergenze relative ad assenze
Responsabile _ ) ) ]
) o improwvise o ritardi del personale docente,

predisposizione ) , _

S attraverso la riorganizzazione temporanea del

sostituzioni . . , , _ o
servizio (utilizzazione risorse presenti, modifiche
o riadattamento temporaneo dell'orario delle
lezioni per far fronte a ogni esigenza connessa
alle primarie necessita di vigilanza sugli alunni e

di erogazione del servizio scolastico...).

Referente del registro Il referente del registro elettronico ha il compito
elettronico di: - partecipare ai webinar proposti per
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I'aggiornamento del registro elettronico. -
predisporre materiale per gli scrutini in
collaborazione con la segreteria. -
supervisionare i responsabili del registro
elettronico dei plessi. - supporto durante lo
svolgimento degli scrutini della scuola Primaria. -
collaborare con i membri del team digitale.
Supervisione della dotazione informatica in
raccordo con ing. Moretta e Assistente Tecnico.
Partecipare agli incontri del team digitale.
Diffusione di buone pratiche. Convocare le
riunioni della commissione e redigere i relativi
verbali. Stilare la relazione finale della
commissione.

Il referente INVALSI ha il compito di: -

partecipare alle riunioni; - leggere i dati INVALSI;
Referente INVALSI , o , , - 1

- comunicare i dati INVALSI ai plessi dell'istituto; -

redigere la relazione finale dell'incarico.

| componenti della "Commissione continuita"
hanno il compito di: partecipare alle riunioni
della commissione" partecipare a eventuali corsi
di aggiornamento; organizzare visite degli alunni
nell'ordine di scuola superiore; organizzare
attivita e iniziative specifiche per agevolare il
passaggio dalla scuola dell'infanzia alla scuola

Commissione primaria e dalla scuola primaria alla secondaria

CONTINUITA' di primo grado; - aggiornare le schede di
passaggio tra scuola primaria e secondaria di
primo grado; - predisporre prove di passaggio
tra scuola primaria e secondaria di primo grado;
- predisporre prove comuni; - calendarizzare gli
incontri tra docenti dei diversi ordini di scuola
per il passaggio delle informazioni ed elaborare
la modulistica necessaria; - collaborare
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STAFF DIRIGENZIALE

REFERENTE SITO
D'ISTITUTO

COMMISSIONE SARS -
Ccov2
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nell'organizzazione degli incontri di
presentazione delle classi iniziali dei tre ordini di
scuola; - redigere i verbali di riunione.

lo STAFF dirigenziale &€ composto dalla Dirigente
scolastica, il vicario, il secondo collaboratore e i
coordinatori di classe. | compiti del team sono: -
affiancamento del Dirigente scolastico: -
aggiornamento del PTOF; - compilazione della
Rendicontazione sociale triennale e del RAV; -
coordinamento, verifica e valutazione del PDM e
de PTOF,; - coordinamento della progettazione
curriculare ed extracurriculare - stesura e
aggiornamento dei regolamenti d'istituto.

Il referente del SITO d'istituto ha i seguenti
compiti: - cura e aggiornamento della struttura e
della grafica del sito in relazione alle normative
ed ai bisogni organizzativi e gestionali; -
pubblicazione del materiale fornito dai docenti e
dagli assistenti, previa autorizzazione del DS; -
pubblicizzazione interna ed esterna di iniziative
e attivita organizzate dalla scuola, attraverso il
sito web della scuola; - interazione con il
Dirigente Scolastico, le altre funzioni strumentali,
i coordinatori di classe, i collaboratori del
Dirigente Scolastico, il DSGA. - redigere la
relazione finale dell'incarico.

I membri della Commissione sars - COV2 hanno i
seguenti compiti: - partecipare ad eventuali corsi
di aggiornamento; - partecipare alle riunioni
della commissione; - interfacciarsi con il
dipartimento di prevenzione e le altre figure
analoghe nelle scuole del territorio; -
interfacciarsi con la segreteria e con le famiglie; -
svolgere un compito di supporto ai docenti e alla
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Referente "Rilevazione
precoce delle difficolta di
calcolo e lettura/scrittura
nella scuola Primaria"

COMMISSIONE INVALSI

Organizzazione eventi

Referente attivita
sportive
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Dirigente scolastica per la stesura/revisione di
regolamenti e protocolli.

| referenti della "Rilevazione precoce delle

difficolta di calcolo e lettura/scrittura nella

scuola Primaria" hanno i seguenti compiti: -

seguire i docenti della classi 1/, 2/ e 32 della

scuola Primaria fornendo loro materiali e 2
coadiuvandoli nella correzione e nella

tabulazione dei risultati; - partecipare agli

incontri a livello territoriale dell'ULSS7 - Distretto

di Schio.

La "Commissione INVALSI" ha il compito di: -
collaborare con la segreteria; - partecipare alle
riunioni della commissione; - organizzare gli

spazi e i tempi nel plesso di somministrazione; -
comunicare ai docenti del plesso le modalita di 4
attuazione delle prove; - somministrare le prove
INVALSI nei plessi; - inserire i dati nel sistema; -
caricare la documentazione nei documenti di
valutazione;

| referenti dell'organizzazione eventi hanno il
compito di: - organizzare gli eventi (open day,

eventi musicali, incontri con l'autore, evento 16
finale UDA...) nei plessi di appartenenza; -

redigere la relazione finale dell'incarico.

| referenti delle attivita sportive hanno il compito
di: - programmare le attivita sportive del plesso;
- reperire gli esperti esterni in collaborazione
con il D.S.G.A. e gli Uffici Amministrativi per
informazioni utili alla stipula dei contratti
specifici; - monitorare la qualita del livello del
lavoro svolto dagli esperti esterni, le
problematiche, le difficolta organizzative ed
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esporre gli eventuali suggerimenti in merito allo
svolgimento delle varie attivita; - ottimizzare gli
orari di uso degli impianti e relativa
organizzazione logistica.

Il tutor del docente in anno di prova ha il
compito di: - sostenere il collega neo immesso
- . ad assumere il proprio ruolo all'interno
Tutor docenti in anno di L o ) )
dell'istituto; - condividere il percorso formativo 4
prova . — :
scolastico; - garantire l'integrazione della
formazione con l'attivita didattica della scuola; -

coordinarsi con la Dirigente scolastica.

Il responsabile della predisposizione dell'orario
Responsabile nel plesso di competenza ha il compito di: -
predisposizione orario coordinare l'orario del plesso; - gestire I'orario
scolastico nel plesso.

| componenti della commissione per la
prevenzione e il contrasto al bullismo e
cyberbullismo hanno il compito di: - partecipare
o a eventuali corsi di aggiornamento; - partecipare
Commissione per la - o ]
) _ alle riunioni della commissione; - raccogliere e
prevenzione e il , , '
. diffondere le buone pratiche educative, 5
contrasto al bullismo e _ _ o _ i
. organizzative e azioni di monitoraggio,
cyberbullismo - _ _ )
favorendo cosi I'elaborazione di un modello di
epolicy dell'istituto; - supporto al Dirigente
scolastico per la revisione/stesura di regolamenti

(Regolamento d'istituto), atti e documenti.

| componenti della Commissione valutazione
docenti in anno di prova hanno i seguenti
Commissione valutazione compiti: - presa visione e lettura della
docentiin anno di prova documentazione fornita dal docente in anno di
prova; - presenza al colloquio; - espressione del
parere in merito al risultato del colloquio.

Commissione Educazioni | docenti della Commmissione Educazione Civica 8
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civica partecipano alle riunioni e collaborano con il

coordinatore della commissione.

| docenti tutor dei tirocinanti hanno i seguenti
compiti: - accogliere nel plesso e nelle proprie
classi la tirocinante, favorendone l'inserimento
nel team docenti e coordinandone gli interventi
con gli altri docenti curriculari; - programmare
con la tirocinante un piano di lavoro coerente
con gli obiettivi e le modalita del tirocinio, come

Tutor tirocinanti esplicitati nel - progetto formativo, in 8
considerazione dei bisogni educativi del gruppo
classe; - attestare la presenza della tirocinante in
aula e le attivita svolte, compilando un apposito
registro di presenze giornaliero concordato con
I'Ente promotore; - collaborare con il tutor del
soggetto promotore per il monitoraggio e la
verifica degli interventi programmati.

| componenti della Commissione benessere,
o affettivita e sessualita hanno il compito di
Commissione benessere, _ ) )
. . raccogliere e diffondere buone pratiche 6
affettivita e sessualita ) ; ) -
educative, organizzative e azioni di

monitoraggio.

La commissione ha il compito di elaborare la
scheda di valutazione finale a. s. 2022/2023
secondo le direttive dell'ordinanza e linee guida
del 4/12/2020.

Commissione documento
di valutazione scuola
primaria e progettazioni

| docenti referenti hanno i seguenti compiti: -
accoglienza degli alunni; - primo contatto con le
Referente accoglienza famiglie; - interfacciarsi con I'eventuale
alunni stranieri mediatore linguistico; - somministrazione delle
prove; - stilare una relazione sui risultati delle
prove.

Referente mensa | referenti della commissione mensa della scuola g
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primaria hanno il compito di: - Tenere il
collegamento tra utenti del servizio, Comune e
gestore. - Monitorare e valutare: la correttezza
delle porzioni, l'igiene degli impianti e degli
ambienti predisposti alla preparazione dei pasti
e la sala refettorio, ma anche del personale
(guanti, copricapo, ecc.); le scadenze e la corretta
conservazione (temperatura...) dei prodotti
stoccati nelle dispense o magazzino della mensa.
la qualita delle materie prime utilizzate per la
preparazione dei pasti; il gradimento dei pasti
somministrati; la corretta somministrazione dei
pasti alternativi (concordati con le dietiste del
Comune) per i bambini intolleranti o con
particolari problemi alimentari. - Riportare
suggerimenti segnalazioni o reclami. -
Partecipare alle riunioni indette dal Comune.

Modalita di utilizzo organico dell'autonomia

Scuola secondaria di primo . ) o
) Attivita realizzata N. unita attive
grado - Classe di concorso

Primo collaboratore del DS

A2 = (TAEEANE), STTOIREA, Impiegato in attivita di:

GEOGRAFIA NELLA

SCUOLA SECONDARIA DI + Organizzazione 1
| GRADO + Coordinamento

AB25 - LINGUA INGLESE E Coordinamento, organizzazione di attivita di
SECONDA LINGUA recupero e potenziamento lingua straniera
COMUNITARIA NELLA (inglese) e lingua italiana (lingua zero) 1

SCUOLA SECONDARIA1  Impiegato in attivita di:
GRADO (INGLESE)
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Scuola secondaria di primo . ) o
) Attivita realizzata N. unita attive
grado - Classe di concorso

* Insegnamento
+ Potenziamento
+ Organizzazione
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Organizzazione Uffici e modalita di rapporto con
l'utenza

Organizzazione uffici amministrativi

Organizzazione PTOF 2022 - 2025

Il Direttore dei servizi generali e amministrativi svolge attivita
lavorativa di rilevante complessita ed avente rilevanza esterna.
Sovrintende, con autonomia operativa, ai Servizi Generali
Amministrativo-contabili e ne cura l'organizzazione svolgendo
funzione di coordinamento, promozione delle attivita e verifica
dei risultati conseguiti, rispetto agli obiettivi assegnati ed agli
indirizzi impartiti, al personale ATA, posto alle sue dirette
dipendenze. Organizza autonomamente l'attivita del personale
ATA nell'ambito delle direttive del Dirigente Scolastico.
) ) o ) Attribuisce al personale ATA, nell'ambito del Piano delle Attivita,
Direttore dei servizi generalie o . o ‘
o o incarichi di natura organizzativa e le prestazioni eccedenti
amministrativi
I'orario d’obbligo, quando necessario. Svolge con autonomia
operativa e responsabilita diretta attivita di istruzione,
predisposizione e formalizzazione degli atti amministrativi e
contabili; & funzionario delegato, ufficiale rogante e
consegnatario dei beni mobili. Il Direttore dei servizi generali e
amministrativi, in relazione all'assetto organizzativo
conseguente al Piano dell'Offerta Formativa dell'lstituzione
Scolastica, organizza il proprio orario di lavoro secondo i criteri
di flessibilita, in rapporto alle esigenze connesse all'esercizio

delle funzioni di competenza.

L] Y

Servizi attivati per la dematerializzazione dell'attivita

I.C. "A. FUSINATQO" SCHIO - VIIC855007

100




Organizzazione PTOF 2022 - 2025

Organizzazione Uffici e modalita di rapporto con
l'utenza

amministrativa

Registro online
Pagelle on line
News letter https://icfusinato.edu.it/category/in-evidenza/

Modulistica da sito scolastico
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Reti e Convenzioni attivate

Reti e Convenzioni attivate

Denominazione della rete: Rete Scuole In Concerto (SIC)
della Provincia di Vicenza

+ Formazione del personale
+ Attivita didattiche

Azioni realizzate/da realizzare

_ . *+ Risorse professionali
Risorse condivise ) o
+ Risorse materiali

Soggetti Coinvolti + Altre scuole

Ruolo assunto dalla scuola ] _ )
Capofila rete di ambito
nella rete:

Denominazione della rete: RETE INFANZIA VICENZA

Azioni realizzate/da realizzare + Attivita didattiche

. . *+ Risorse professionali
Risorse condivise . .
* Risorse materiali
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Soggetti Coinvolti + Altre scuole

Ruolo assunto dalla scuola )
Partner rete di scopo
nella rete:

Denominazione della rete: Orientamento In Rete

Azioni realizzate/da realizzare  Attivita didattiche

_ o * Risorse professionali
Risorse condivise

* Risorse materiali

+ Altre scuole
Soggetti Coinvolti + Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato,
di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

Ruolo assunto dalla scuola )
Partner rete di scopo
nella rete:

Denominazione della rete: RTS Altovicentino

+ Formazione del personale
Azioni realizzate/da realizzare + Attivita didattiche
+ Attivita amministrative
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Risorse condivise * Risorse materiali

Soggetti Coinvolti + Altre scuole

Ruolo assunto dalla scuola

Partner rete di scopo
nella rete:

Denominazione della rete: SPORTELLI AUTISMO E
DISTURBI DEL COMPORTAMENTE (S.E.DI.CO.)

+ Attivita didattiche
+ Attivita amministrative

Azioni realizzate/da realizzare

_ o * Risorse professionali
Risorse condivise

* Risorse materiali

Soggetti Coinvolti + Altre scuole

Ruolo assunto dalla scuola

Partner rete di scopo
nella rete:

Denominazione della rete: Scuola Polo per la Formazione
- Ambito 6 Vicenza Nor-Ovest
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- . ) + Formazione del personale
Azioni realizzate/da realizzare o o .
+ Attivita amministrative

) o * Risorse professionali
Risorse condivise ) o
+ Risorse materiali

Soggetti Coinvolti + Altre scuole

Ruolo assunto dalla scuola ] _ )
Capofila rete di ambito
nella rete:
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Piano di formazione del personale docente

Titolo attivita di formazione: Formazione Persona
Docente ed Educativo in periodo di formazione e di prova
a.s. 2022/2023

Percorso di formazione di n. 18 ore costituito da: - n. 3 ore di incontro iniziale: - n. 12 ore di
formazione laboratoriale (6 ore per laboratorio per un totale di n. 4 incontri); - n. 3 ore di restituzione
e incontro finale

Collegamento con le priorita

) Inclusione e disabilita
del PNF docenti

Destinatari Docenti neo-assunti
Modalita di lavoro » Laboratori
Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla rete di ambito

Titolo attivita di formazione: Piano Nazionale
Formazione Docenti a.s. 2022/2023

In aderenza a quanto indicato dalla Nota Ministeriale n. 45528 del 22.12.2022, I'lstituto, in quanto
Scuola Capofila della rete d'Ambito 6 Vicenza Nord-Ovest, ha il compito di gestire i fondi ministeriali
all'uopo destinati e organizzare la formazione (sia per I'Ambito sia erogando i fondi destinati alle
singole Scuole afferenti I'Ambito stesso) del personale docente in aderenza alle priorita nazionali.
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Collegamento con le priorita
del PNF docenti

Inclusione e disabilita

Destinatari Tutte le Scuole e i docenti dell'Ambito (26 Istituti)

» Laboratori

L Workshop
Modalita di lavoro ) )
* Ricerca-azione

* Mappatura delle competenze
Attivita organizzate sia dalla Scuola Capofila per la propria parte

Formazione di Scuola/Rete di finanziamento e tutti gli Istituti afferenti all'Ambito (per la
propria quota)
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Organizzazione

PTOF 2022 - 2025

Piano di formazione del personale ATA

Piano di formazione del personale ATA

Formazione e aggiornamento per la sicurezza sui loghi di
lavoro (D.Igs 81/2008)

Descrizione dell'attivita di
formazione

Destinatari

Modalita di Lavoro

Formazione di Scuola/Rete

La partecipazione alla gestione dellemergenza e del primo
SOCCOrso

Tutto il personale ATA

+ Attivita in presenza
* Formazione on line

Attivita proposta dalla singola scuola

Adempimenti normativi in ambito di tutela e protezione
dei dati alla luce del GDPR 679/2016

Descrizione dell'attivita di
formazione

Destinatari

Modalita di Lavoro

Formazione di Scuola/Rete

I.C. "A. FUSINATQO" SCHIO - VIIC855007

Adempimenti in materia di Privacy e protezione dei dati

Tutto il personale di segreteria e tutto il personale docente

* Formazione on line

Attivita proposta dalla singola scuola
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Organizzazione PTOF 2022 - 2025
Piano di formazione del personale ATA

Adempimenti relativi alla gestione del personale a.s.
2022/2023

Descrizione dell'attivita di ) ) ) ) )
Il proprio ruolo nell'organizzazione scolastica

formazione

Destinatari Personale Amministrativo

Modalita di Lavoro + Attivita in presenza
Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola
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